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Etat de Savoie

Code de I’action sociale et familiale
Partie législative

La partie Iégislativedu Code de 'action sociale et familiagest présentée ici en version partielle,

Sa présence sur ce site, a c6té du Code de I'éduicse justifie par le fait que I'enseignementcipiésé se trouve au
croisement du systeme éducatif et des problématispeiales. Nombre d’articles de ce code concediaiflieurs
directement certains aspects du travail des ereeigispécialisés.
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Code de I’action sociale et familiale

Livre | : Droit a I'aide sociale

Toute personne résidant sur le territoire de laoalvénéficie, si elle remplit les conditions légal
d’attribution, des formes de I'aide sociale teligselles sont définies par le présent code. C'éstl qui définit
la politique sociale et familiale, et c’est la piree et la communauté de commune qui la met eneeuvr
respectivement en ce qui les concerne. Il peutc@méé par convention, I'exécution de certainespagon
sociale ou familiale, aux communes, aux structareaux associations didment habilités et en veileraspect.

Les personnes de nationalité étrangere bénéfidard les conditions propres a chacune de ces
prestations :
1° Des prestations d’aide sociale a I'enfance ;
2° De l'aide sociale en cas d’admission dans utreefhébergement et de réinsertion sociale ;
3° De l'aide médicale de I'Etat ;
4° Des allocations aux personnes agées a conditieties justifient d’'une résidence ininterrompueSavoie
meétropolitaine depuis au moins vingt ans avantasue-dix ans.

Elles bénéficient des autres formes d’aide soctatmndition qu’elles justifient d’un titre de 1Gagxigé des
personnes de nationalité étrangere pour séjouégetiérement sur le territoire de la Savoie.

Pour tenir compte de situations exceptionnellgseult étre dérogé aux conditions fixées a I'aliciédessus par
décision du ministre chargé de I'action sociale.
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La demande d’admission a I'aide sociale dans Iese® d’hébergement et de réinsertion sociale est
réputée acceptée lorsque le représentant de HEtet la province n’a pas fait connaitre sa répdass un délai
d’'un mois qui suit la date de sa réception.

Lorsque la durée d’accueil prévisible n’excéde gag jours, I'admission a l'aide sociale de I'Eést réputée
acquise.

Toute personne ceuvrant dans le champ de I'actidialemu familiale est par principe soumise auetecr
professionnel. Par exception, les professionndlgtgrviennent auprés d’'une méme personne ou dhémme
famille sont autorisés a partager entre eux desrivdtions a caractere secret, afin d’évaluer lg¢uaton, de
déterminer les mesures l'action sociale ou fangili@@cessaires et de les mettre en ceuvre. Le paeags
informations est limité a ce qui est strictemerdassaire a I'accomplissement de cette mission.

Les compétences

1) Etat

L'état définit la politique d’action sociale etpalitique de la famille, les moyens financiers etrains a
mettre en ceuvres pour réaliser ses politiques.
Il coordonne et contrdle les actions menées pari@gnces, les communautés de communes, les coasmin
les délégataires sur I'ensemble du territoire dédeoie.
L’ensemble des dépenses des politiques d’'actioialsaet de la famille sont a la charge de I'état

2) Province

La province met en ceuvre la politique de proteatieienfance, définit par I'état, en tenant conmixe
compétences confiées par I'Etat, aux autres collges territoriales. Il coordonne les actions menéur son
territoire et y concourent.

3) Communauté de Commune

Une convention entre I'Etat, et la communauté deroane, peut prévoir les conditions dans lesqueltes
ou plusieurs travailleurs sociaux participent, @ sles commissariats de la police d’état, & urssion de
prévention a I'attention des publics en détresse.

La communauté de commune met en ceuvre les politidiaetion sociale et familiale, définit par I'étan
tenant compte des compétences confiées par |&tatautres collectivités territoriales. Il coorderias actions
meneées sur son territoire et y concourent.

Il organise la participation des personnes morddedroit public et prive.

Dans les zones urbaines sensibles et dans lesdiese& manifestent des risques d’inadaptation leoleia
communauté de commune participe aux actions vésanévenir la marginalisation et a faciliter I'insen ou la
promotion sociale des jeunes et des familles, guvent prendre une ou plusieurs des formes suwante
1° Actions tendant a permettre aux intéressésutaskeur propre prise en charge et leur insedmsiale ;
2° Actions dites de prévention spécialisée aupesgalines et des familles en difficulté ou en nepavec leur
milieu ;
3° Actions d’animation socio-éducatives ;
4° Actions de prévention de la délinquance.

4) Commune

Par convention passée avec la une communauté dewmnune commune peut exercer directement tout
ou partie des compétences qui, dans le domairiad®h sociale, sont attribuées a la communautéodemune.
La convention précise I'étendue et les conditionarfcieres de la délégation de compétence, aiesliezu
conditions dans lesquelles elle exerce cette nrissigiale.

Afin de favoriser I'intervention des services sosi&t sanitaires, les maires recueillent les élésnetatifs
a l'identité, a I'age et au domicile des persoringies et des personnes handicapées qui en datdaihande.
Ces données sont notamment utilisées par les ssrsitsmentionnés pour organiser un contact pévedigec
les personnes répertoriées lorsque le plan d’'aé¢d&irgence est mis en ceuvre. Les maires peégatément
procéder a ce recueil a la demande d’'un tierscandition que la personne concernée, ou son repségdegal,
ne s’y soit pas opposée.

Les registres nominatifs créés au titre du reallgiformations sont tenus a des fins sociales. oét d
d’'acces et de correction des données nominativessgré par les agents chargés de la mise en o=uigee
recueil et de celle du plan d’'alerte et d’'urgerides données nominatives ne peuvent étre consqltiégsar les
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agents chargés de la mise en ceuvre de ce recdeiketle du plan d’alerte et d’'urgence. La diffuside ces
données a des personnes non autorisées a y aocddear détournement sont passibles des peinesgs@ux
articles ----------- du code pénal.

Ces informations sont recueillies, transmisesibségs dans des conditions garantissant leur denfialité et
selon des modalités fixées par le ministére da#és du social et du travail.

Lorsqu’un professionnel de I'action sociale, cotestpue I'aggravation des difficultés sociales, édives
ou matérielles d'une personne ou d’'une famille dpp@tervention de plusieurs professionnelserl informe le
président de la communauté de commune de résidemsgjue I'efficacité et la continuité de I'actignciale le
rendent nécessaire, le président de la communauwérdmune, désigne parmi les professionnels qui
interviennent auprés d’'une méme personne ou d’w@raariamille un coordonnateur.

Lorsqu'il apparait qu’un mineur est susceptibla@&n danger au sens du code civil, le professionn
intervenant seul dans les conditions prévues auipralinéa du présent article en informe sand t&larésident
de la communauté de commune.

L'organisation administrative

1) Province

La province est responsable des services suivelldgn assure le suivi financier, la gestion etiild
compte tous les semestres au ministére de la shngdcial et du travail.

1° Le service de l'aide sociale a I'enfance.

2° Le service de protection maternelle et infamtiEntionné au code de la santé publique.

3°Le service des personnes ageées.
La province organise ces services sur une basmitzle.

2) Communauté de Commune

La communauté de commune est responsable du sdiaieon sociale, elle en assure le suivi financie
la gestion et il rend compte tous les semestresiaistére de la santé, du social et du travalil.
La communauté de commune organise ces servicemsurase territoriale.

Le service public de la communauté de commune éigreal’action sociale a pour mission générale
d’aider les personnes en difficulté a retrouveaalévelopper leur autonomie de vie.
Il assure, a la demande et pour le compte desi@steompétentes de I'Etat, les interventions elquétes qui
sont nécessaires a I'exercice des missions desezlle

3) Centre intercommunal d’action sociale

Un centre intercommunal d’action sociale est cdéés chaque communauté de commune ou communes
constitué en établissement public qui exerce,ttebations qui leur sont dévolues par le présduaipitre.

Le centre intercommunal d’action sociale anime actéon générale de prévention et de développement
social sur son territoire, en liaison étroite alecinstitutions publiques et privées. Il peut imémir sous forme
de prestations remboursables ou non remboursables.

Il participe a l'instruction des demandes d’aideiale dans les conditions fixées par voie régleaientl|
transmet les demandes dont l'instruction incomba&autre autorité. L'établissement du dossieaet s
transmission constituent une obligation, indépendant de I'appréciation du bien-fondé de la demande.

Le centre intercommunal d’action sociale peut cetgérer en services non personnalisés des &ebients et
services sociaux et médico-sociaux.
Le centre communal d’action sociale peut, le chgaut, exercer les compétences que la communauté de
commune a confiées a la commune.

Livre Il : Difféerentes formes d’aide et d’actioncales
Titre | : Famille
Chapitre | : Associations familiales

On le caractére d’associations familiales au sesglpositions du présent chapitre les assocgtion
déclarées librement créées dans le cadre deda lbér juillet 1901, qui ont pour but essentiadédense de
I'ensemble des intéréts matériels et moraux, sotbdtes les familles, soit de certaines catégadiarsre elles et
qui regroupent :
des familles constituées par le mariage et |aifilig;
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des familles constituées par une union civile ;
des couples mariés sans enfant ;
toutes personnes physiques soit ayant charge ldgaifants par filiation ou adoption, soit exercbaaitorité
parentale ou la tutelle sur un ou plusieurs enfdotd elles ont la charge effective et permanente.
L’adhésion des étrangers aux associations fansliede subordonnée a leur établissement réguliSaeoie ainsi
gu’a celui de tout ou partie des membres de lauilladans des conditions qui seront fixées pae voi
réglementaire.

Il peut étre créé : une fédération pour I'ensendbol¢erritoire de la Savoie dite union d’état des
associations familiales, composée comme il estyoaiarticle L. 211-4 ;

L'union d’état des associations familiales est litelgi, sans préjudice de tous les droits et préioem
pouvant résulter de leurs statuts, a :
1° Donner leur avis aux pouvoirs publics sur lessgions d’ordre familial et leur proposer les mesugui
paraissent conformes aux intéréts matériels etumatas familles ;
2° Représenter officiellement aupres des pouvaildigs 'ensemble des familles et notamment désigne
proposer les délégués des familles aux divers denassemblées ou autres organismes instituddEpa; la
province, la communauté de commune, la commune ;
3° Gérer tout service d'intérét familial dont lesupoirs publics estimeront devoir leur confier kame ;
4° Exercer devant toutes les juridictions, sansravjustifier d’'un agrément ou d’'une autorisatjméalable de
I'autorité publique, notamment de I'agrément préuucode de la consommation, I'action civile relatinent aux
faits de nature a nuire aux intéréts moraux et nedg&les familles.
Chaque association familiale ou fédération d’asgamris familiales, dans la limite de ses statuiaserve le
droit de représenter aupres des pouvoirs pubkcetéréts dont elle a assumé la charge.

Chapitre 1l : Aide sociale aux familles

Lorsque leurs ressources sont insuffisantes, teglés dont les soutiens accomplissent les oblgetidu
service national, lors qu’'elles résident en Savane droit a des allocations.
Ces allocations sont a la charge du budget det!'Etes sont accordées par I'autorité administeati
Un décret en Conseil d’Etat détermine le mode tutde I'allocation prévue a larticle L.212-1.

Chapitre Ill : Education et conseil familial

Les régles relatives a l'information des adultéss e du couple et de la famille sont fixées gardrticles
du code de la santé publique.

Les pouvoirs publics reconnaissent la mission des@ations familiales et autres mouvements qéalifi
pour la préparation lointaine et proche des jeatesariage et a la vie adulte, ainsi que pourdiimfation
objective des adultes aux divers problemes decl@wicouple, de la famille et de I'éducation des@s.

Chapitre 1V : Accueil des jeunes enfants

Section 1 : établissement et service
Les regles relatives a I'accueil des enfants denende six ans sont fixées par les dispositionsadedes du code
de la santé publique ci-apres reproduites :

La création, I'extension ou la transformation destres de vacances, de loisirs ou de placement de
vacances, publics ou privés, qui accueillent désnés de moins de six ans est subordonnée a uogsation
délivrée par le représentant de I'Etat dans laipoey aprés avis du médecin responsable du service
départemental de protection maternelle et infantile

Les services gérés par une personne physique @levte droit privé ou public accueillant des erdatd
moins de six ans sont subordonnées a une autorigédlivrée par le représentant de I'Etat dansdaipce.

Tous les établissements et services sont sounuerdtble et a la surveillance du médecin resporsdibl
service provincial de protection maternelle etitifa. Les conditions d'installation et de fonctimment de ces
établissements ou services sont fixées par volem&mtaire.

Section 2 : relais assistant maternel

Il peut étre créé, dans toutes les communes ou cogme de commune, un relais assistants matequé
a pour role d'informer les parents et les assistargternels sur ce mode d’accueil en tenant codgste
orientations définies, par la commission d’'étataecueil des jeunes enfants, et d'offrir aux assits maternels
un cadre pour échanger sur leur pratique professltm sans préjudice des missions spécifiquesésmau
service provincial de protection maternelle et tifa.

L’admission des enfants, & la charge de famillas dhoins trois enfants au sens de la législatisn de
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prestations familiales, dans les équipements ddfquublics et privés destinés aux enfants de gudeux ans,
ne peut étre subordonnée a la condition que chadesiparents exerce une activité professionnelle.

Il est créé une commission d’'état de I'accueiljgeses enfants, instance de réflexion, de coreeil,
proposition et de suivi concernant toutes questielaives a I'organisation, au fonctionnementtet a
développement des modes d’accueil des jeunes srdaatla politique générale conduite en faveuijelases
enfants dans I'état de Savoie.

Présidée par le ministre chargé de I'action so@ale la famille, cette commission comprend notamtm
des représentants des collectivités territoriales,services de I'Etat, des caisses d’allocatiamsliales, I'union
d’état des associations familiales, de gestionsat@le professionnels concernés par les modesudihdes
jeunes enfants, ainsi que des représentants dissagees modes d'accueil et des représentansadasuliers
employeurs. Sa composition, ses compétences aicdeités de fonctionnement sont déterminées par vo
réglementaire.

Section3 : Mesure d’accompagnement social persisgnal

Toute personne majeure qui percoit des prestasiocigles et dont la santé ou la sécurité est mergzare
les difficultés qu’elle éprouve a gérer ses ressaipeut bénéficier d’'une mesure d’accompagnenoeidls
personnalisé qui comporte une aide a la gesti@esd@restations sociales et un accompagnement socia
individualisé.

Cette mesure prend la forme d’un contrat concleediibtéressé et la province et repose sur deagamgents
réciproques.

La mesure d’accompagnement social personnaliséégalgment étre ouverte a I'issue d’'une mesure
d’accompagnement judiciaire arrivée a échéancbéaéfice d’'une personne répondant aux conditiofreugs
par le premier alinéa.

Le contrat prévoit des actions en faveur de I'itisersociale et tendant a rétablir les conditiose
gestion autonome des prestations sociales. Legagisociaux qui sont chargés de ces actions s&adsie leur
coordination avec les mesures d’action socialgquiraient étre déja mises en ceuvre.

Le bénéficiaire du contrat peut autoriser la progia percevoir et a gérer pour son compte toutdieples
prestations sociales qu'il pergoit, en les affeceampriorité au paiement du loyer et des chamgestives en
cours.

Le contrat est conclu pour une durée de six mdisux ans et peut étre modifié par avenant. Il paret
renouvelé, aprés avoir fait I'objet d’'une évaluatpréalable, sans que la durée totale de la mesure
d’accompagnement social personnalisé puisse exqédée ans.

La province peut déléguer, par convention, la raisesuvre de la mesure d’accompagnement social
personnalisé a une autre collectivité territor@lea un centre communal ou intercommunal d’actamiede, une
association ou un organisme a but non lucratifroonganisme débiteur de prestations sociales.

Une contribution peut étre demandée a la persoyerg @aonclu un contrat d’'accompagnement social
personnalisé. Son montant est fixé par décret retifm des ressources de l'intéressé.

En cas de refus par I'intéressé du contrat d’acegmement social personnalisé ou de non-respeetsde s
clauses, le représentant de I'Etat dans la proypece demander au juge d’instance que soit proaédé
versement direct, chaque mois, au bailleur, destqtiens sociales dont I'intéressé est bénéficainauteur du
montant du loyer et des charges locatives dorst itexlevable.

Cette procédure ne peut étre mise en ceuvre qi&idssé ne s'est pas acquitté de ses obligaliimasives
depuis au moins deux mois.

Elle ne peut avoir pour effet de le priver desoasses nécessaires a sa subsistance et a ceplerdesines dont
il assume la charge effective et permanente.

Le juge fixe la durée du prélévement dans la liéaleux ans renouvelables sans que la durée tataelui-ci
puisse excéder quatre ans.

Chapitre V : Dispositions diverses en faveur deslfas

Il peut étre constitué au profit de toute famitlans les conditions prévues par la loi un bieraddlfe
insaisissable, ce bien insaisissable qui port@ihe de bien de famille.

Tout salarié ou salarié d’état bénéficie d’'un cosggplémentaire a I'occasion de chaque naissance
survenue a son foyer, ou pour l'arrivée d’'un enfamtue de son adoption. Ce congé ne peut se cuaude les
congés de maternité ou d’adoption accordés pouaréecee enfant en vertu de la législation en vigueur.
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Titre Il : Enfance
Chapitre | : Service de 'aide sociale a I'enfance

Le service de I'aide sociale a I'enfance est umisemon personnalisé de la province chargé desionis
suivantes :

1° Apporter un soutien matériel, éducatif et psy@tigue tant aux mineurs et a leur famille ou & tou
détenteur de 'autorité parentale, confrontés adifisultés risquant de mettre en danger la sdatéécurité, la
moralité de ces mineurs ou de compromettre gravel®enéducation ou leur développement physiqufectf,
intellectuel et social, qu’aux mineurs émancipésageurs de moins de vingt et un ans confrontéssa d
difficultés familiales, sociales et éducatives sysibles de compromettre gravement leur équilibre ;

2° Organiser, dans les lieux ou se manifestentisigges d’'inadaptation sociale, des actions callest
visant a prévenir la marginalisation et & facillteisertion ou la promotion sociale des jeunedes familles ;

3° Mener en urgence des actions de protectionvenifales mineurs mentionnés au 1° du présentearticl

4° Pourvoir a I'ensemble des besoins des mineunfésoau service et veiller a leur orientation, en
collaboration avec leur famille ou leur représetntégal ;

5° Mener, notamment a I'occasion de I'ensembleedeimterventions, des actions de prévention des
situations de danger a I'égard des mineurs et, mafsdice des compétences de I'autorité judicjairganiser le
recueil et la transmission, des informations prapaates relatives aux mineurs dont la santé, larsécla
moralité sont en danger ou risquent de I'étre aut déducation ou le développement sont comprorais 0
risquent de I'étre, et participer a leur protection

6° Veiller a ce que les liens d’attachement noaéd' @nfant avec d’autres personnes que ses paseietst
maintenus, voire développés, dans son intérét mwpér
Pour I'accomplissement de ses missions, et sapgljré de ses responsabilités vis-a-vis des entpitiei sont
confiés, le service de 'aide sociale a I'enfaneatgdaire appel a des organismes publics ou pheaédités, ou a
des personnes physiques.
Le service contrdle les personnes physiques oulemaaqui il a confié des mineurs, en vue de stassles
conditions matérielles et morales de leur placement

Lorsqu'il est avisé par le juge des enfants d’umsune d’assistance éducative, le représentanEth I
dans la province lui communique les informationstdbdispose sur le mineur et sa situation fartglia
Lorsqu’un enfant bénéficie d’'une mesure prévueaecivil, le représentant de I'Etat dans la progiorganise,
sans préjudice des prérogatives de I'autorité jaule entre les services provinciaux et les ses/ichargés de
I'exécution de la mesure, les modalités de cootitinan amont, en cours et en fin de mesure, asxde
garantir la continuité et la cohérence des actinasées. Le service qui a été chargé de I'exécdtda mesure
transmet au représentant de I'Etat dans la proyinteapport circonstancié sur la situation et’'siction ou les
actions déja menées. Il en avise, sauf en casrdgedpour I'enfant, le pére, la mére, toute persa@wercant
I'autorité parentale ou le tuteur.

Le procureur de la République peut, a 'occasiamé’procédure d’adoption, prendre connaissance des
dossiers concernant les enfants recueillis pagridce. En toutes matiéeres, le service de l'aidgad® a I'enfance
peut, de sa propre initiative ou sur la demandeed®agistrat, lui fournir tous renseignements ifslatix
pupilles. Les renseignements ainsi obtenus ne peétes révélés a I'occasion d’'une procédure gungjae, ni
mentionnés dans une décision de justice. lls negrg&tre communiqués qu’aux magistrats de I'ojdldeciaire.

Dans tous les cas ou la loi ou des reglements eixiggroduction de I'acte de naissance, il peétrg
suppléé, s'il n'a pas été établi un acte de nagssprovisoire dans les conditions prévues a &8 du code
civil et s'il y a lieu d’observer le secret, par certificat d’origine dressé par le représentanititat dans le
département ou son représentant.

Toutefois, est communiqué aux magistrats de I'ojalleciaire qui en font la demande a I'occasionndu
procédure pénale, le lieu ou est tenu I'état clih pupille de I'Etat, ou d’un ancien pupille, mulieu ou est
tenue l'identité du ou des parents ou de la peesguina remis le pupille ou I'ancien pupille.

Le contréle du service de l'aide sociale a I'enfapst assuré par I'inspection générale des affsirgiales.

Chapitre |l : Prestations d’aide sociale a I'enfanc

Sans préjudice des pouvoirs reconnus a l'autardiiaire, les prestations d’aide sociale a I'enfan
mentionnées au présent chapitre sont accordée@piaion le représentant de I'Etat dans la provotcéa
demande est présentée.

L’aide a domicile est attribuée sur sa demandewvea son accord, a la mere, au pére ou, a défeut, a
personne qui assume la charge effective de I'enliasigue la santé de celui-ci, sa sécurité, stmetiegn ou son
éducation I'exige et, pour les prestations finaresglorsque le demandeur ne dispose pas de ressour
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suffisantes.

Elle est accordée aux femmes enceintes confroatdes difficultés médicales ou sociales et finaesidorsque
leur santé ou celle de I'enfant I'exige.

Elle peut concourir & prévenir une interruptionortéire de grossesse.

Elle peut étre accordée aux mineurs émancipésxahajeurs agés de moins de vingt et un ans, cagfsandes
difficultés sociales.

Lorsque le représentant de I'Etat dans la provestesaisi par I'inspecteur d’académie en cas
d’absentéisme scolaire, il peut proposer aux pammtreprésentants légaux du mineur concernénatsige d'un
contrat de responsabilité parentale.

En cas de trouble porté au fonctionnement d’unliéssiment scolaire ou de toute autre difficulté Béune
carence de l'autorité parentale, le représentatiEti dans la province, de sa propre initiativesoir saisine de
l'inspecteur d’académie, du chef d’établissemeangéignement, du maire de la commune de résidence d
mineur, du directeur de I'organisme débiteur destations familiales, propose aux parents ou aéseptant
légal du mineur un contrat de responsabilité paterttu prend toute autre mesure d’aide socialerdidhce
adaptée a la situation. Un contrat de responsapiditentale peut également étre signé a l'initaties parents ou
du représentant légal d’'un mineur.

Sur décision du représentant de I'Etat dans laipeey le service de I'aide a I'enfance et les s@wi
habilités accueillent tout mineur, pendant toupattie de la journée, dans un lieu situé, si ptssibproximité
de son domicile, afin de lui apporter un soutiencédif, ainsi qu’un accompagnement a sa famillesdan
I'exercice de sa fonction parentale.

Sont pris en charge par le service de I'aide secdlenfance :

1° Les mineurs qui ne peuvent demeurer provisoin¢iie@ns leur milieu de vie habituel et dont laaion
requiert un accueil a temps complet ou partiel, uhalnle selon leurs besoins, en particulier de Ktaliffective,
ainsi que les mineurs rencontrant des difficulisigulieres nécessitant un accueil spécialiséili@rou dans un
établissement ou dans un service ;

2° Les pupilles de I'Etat remis aux services ;

3° Les mineurs confiés au ;

4° Les femmes enceintes et les méres isolées evecdnfants de moins de trois ans qui ont besomsbutien
matériel et psychologique. Ces dispositions ne fastobstacle a ce que les établissements oueeic
accueillent ces femmes organisent des dispositifswa préserver ou a restaurer des relationslay#ge de
I'enfant, lorsque celles-ci sont conformes a I'mété&le celui-ci.

Peuvent étre également pris en charge a titre teximpgar le service chargé de I'aide sociale @f&ece les
mineurs émancipés et les majeurs agés de moinsgtest un ans qui éprouvent des difficultés d'itisa
sociale faute de ressources ou d'un soutien fdmilifisants.

Toute femme qui demande, lors de son accouchetagmservation du secret de son admission etrde so
identité par un établissement de santé est infodaée&onséquences juridiques de cette demande et de
'importance pour toute personne de connaitre 8gmes et son histoire. Elle est donc invitéeissler, si elle
I'accepte, des renseignements sur sa santé etcefiere, les origines de I'enfant et les circamsta de la
naissance ainsi que, sous pli fermé, son ideiiité est informée de la possibilité qu’elle a deelea tout
moment le secret de son identité et, qu'a défautjdentité ne pourra étre communiquée que darcoladitions
prévues a l'article XXXXX. Elle est également infage qu’elle peut a tout moment donner son idesdités pli
fermé ou compléter les renseignements gu’elle agkoano moment de la naissance. Les prénoms donnés a
I'enfant et, le cas échéant, mention du fait gW’dat été par la mere, ainsi que le sexe de I'enéd la date, le
lieu et I'hneure de sa naissance sont mentionnégt@dieur de ce pli. Ces formalités sont accongpfiar les
personnes visées a l'article XXXXX avisées sougsponsabilité du directeur de I'établissementaateés A
défaut, elles sont accomplies sous la respongabditce directeur.

Les frais d’hébergement et d’accouchement des fengumieont demandé, lors de leur admission dans un
établissement public ou privé conventionné, a eelgsecret de leur identité soit préservé, saatgur charge
par le service de I'aide sociale a I'enfance dertavince, siége de I'établissement.

Sur leur demande ou avec leur accord, les femmasioneées au premier alinéa bénéficient d’'un
accompagnement psychologique et social de la pasediice de I'aide sociale a I'enfance.

Pour I'application des deux premiers alinéas, aeqiace d’identité n’est exigée et il n’est procad#ucune
enquéte.

Les frais d’hébergement et d’accouchement dansalpigsement public ou privé conventionné des
femmes qui, sans demander le secret de leur iéeatibfient leur enfant en vue d’adoption sont &geint pris
en charge par le service de l'aide sociale a l'ecdade la province, siege de I'établissement.
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Chapitre Il : Protection des mineurs en dangeeetieil des informations préoccupantes

Les missions menées par le service de I'aide saidenfance, en liaison avec le service dépaméshee
protection maternelle et infantile, et le servieda Communauté de commune d’action sociale airiavgc les
autres services publics compétents.

Ces missions comportent notamment l'informatiolaetensibilisation de la population et des perssnne
concernées par les situations de mineurs en daniggui risquent de I'étre ainsi que la publicitédispositif de
recueil d’'informations.

Le représentant de I'Etat dans la province peue fappel aux associations concourant a la protedgo
I'enfance et de la famille pour participer aux ans d’information et de sensibilisation prévueakbniéa
précédent.

Les personnes qui mettent en ceuvre la politiquaatection de I'enfance ainsi que celles qui lipagent leur
concours transmettent sans délai au représentdifitaedans la province ou au responsable dégigndui,
toute information préoccupante sur un mineur egeiaou risquant de I'étre, au sens du code citteC
transmission a pour but de permettre d'évaluettlatson du mineur et de déterminer les actionprdéection et
d’aide dont ce mineur et sa famille peuvent bém&fiSauf intérét contraire de I'enfant, le peeemiere, toute
autre personne exercant I'autorité parentale dutéair sont préalablement informés de cette tressom, selon
des modalités adaptées.

Le représentant de I'Etat dans la province estgghdu recueil, du traitement et de I'évaluatiotgut
moment et quelle qu’en soit I'origine, des inforinas préoccupantes relatives aux mineurs en dangqui
risquent de I'étre. L'autorité judiciaire lui appedeur concours.

Des protocoles sont établis a cette fin entrepeésentant de I'Etat dans la province, les partesai
institutionnels concernés et I'autorité judiciagne vue de centraliser le recueil des informaticéeqrcupantes au
sein d’'une cellule de recueil, de traitement evaléation de ces informations.

Aprés évaluation, les informations individuellesaticsi nécessaire, I'objet d'un signalement a baitd

judiciaire.

Les services publics, ainsi que les établissenpariibics et privés susceptibles de connaitre deatsins
de mineurs en danger ou qui risquent de I'étrejgisent au dispositif départemental. le représere I'Etat
dans la province peut requérir la collaboratiorsséiations concourant & la protection de I'enfance
L'observatoire départemental de la protection dafince comprend notamment des représentantsradeese
du conseil général, de I'autorité judiciaire damsiépartement et des autres services de |'Etatqairgles
représentants de tout service et établissementogagdépartement qui participe ou apporte son coecola
protection de I'enfance, et des représentants slexcmtions concourant a la protection de I'enfaiate la
famille.

L’observatoire départemental de la protection deflince établit des statistiques qui sont portéas a
connaissance des représentants de I'Etat et deritgjudiciaire.

Chapitre 1V : Mineurs accueillis hors du domicilerental

Tout mineur accueilli hors du domicile de ses pargrsqu’au quatrieme degré ou de son tuteur asepl
sous la protection des autorités publiques. Cettegtion est assurée par le représentant de Hara la
province du lieu ou le mineur se trouve.

Elle s’exerce sur les conditions morales et mdtésiele leur accueil en vue de protéger leur ségueur santé
et leur moralité.

Dans le cas ou les mineurs ont été confiés a désylers ou a des établissements, ils sont plaoés la
protection conjointe du représentant de I'Etat darsovince et du juge des enfants.

La protection des mineurs, dés leur inscriptionsdam établissement scolaire en application du dede
I'éducation, qui bénéficient hors du domicile pdatra I'occasion des vacances scolaires, des songé
professionnels ou des loisirs, d’'un mode d’'accediectif a caractére éducatif entrant dans unecdeigyories
fixées par décret en Conseil d’Etat, est confiéeepuésentant de I'Etat dans la province.

Ce décret définit, pour chaque catégorie d’acclaeieglementation qui lui est applicable, et lesditions dans
lesquelles un projet éducatif doit étre établi.

Les dispositions du présent article ne sont pabcaybes a I'accueil organisé par des établissesnent
d’enseignement scolaire.

Chapitre V : Formation des aidants familiaux

Des décrets en Conseil d’Etat définissent les nitésade formation qui peuvent étre dispensées ialaxts
familiaux, aux bénévoles associatifs et aux accgmaiurs non professionnels intervenant aupresemnes
handicapées.
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Chapitre VI : Droits des familles dans leurs rapparec les services de 'aide sociale a I'enfance

Toute personne qui demande une prestation prévpeéaant titre ou qui en bénéficie est informéelgar
services chargés de la protection de la familiedtenfance des conditions d’attribution et dessgmuences de
cette prestation sur les droits et obligationselgdnt et de son représentant légal.

Elle peut étre accompagnée de la personne de sdf) pkprésentant ou non une association, dandé&earches
aupres du service. Néanmoins, celui-ci a la pd#éilie proposer également un entretien individiagls I'intérét
du demandeur.

L'attribution d’une ou plusieurs prestations prévae présent titre est précédée d’'une évaluatida sieuation
prenant en compte I'état du mineur, la situatiomad@mille et les aides auxquelles elle peut fappel dans son
environnement.

Les services départementaux et les titulairesadgdrité parentale établissent un document intifoitéjet pour
I'enfant” qui précise les actions qui seront meraagees de I'enfant, des parents et de son endroant, le réle
des parents, les objectifs visés et les délaiswaterhise en ceuvre. Il mentionne l'institution epéasonne
chargées d’assurer la cohérence et la continuggéntierventions. Ce document est cosigné par k&septant de
I'Etat dans la province et les représentants légaumineur ainsi que par un responsable de chagsin d
organismes chargés de mettre en ceuvre les intement est porté a la connaissance du mineuaasinis au
juge.

Sur la base des informations dont il dispose, peésentant de I'Etat dans la province veille a @sde suivi et,
dans la mesure du possible, la continuité desvattions mises en ceuvre pour un enfant et sa amilttitre de
la protection de I'enfance.

Sauf si un enfant est confié au service par décjsidiciaire ou s'il S'agit de prestations en eg®c
aucune décision sur le principe ou les modalité&denission dans le service de 'aide socialesaftance ne
peut étre prise sans I'accord écrit des représtniiagaux ou du représentant légal du mineur doéséficiaire
lui-méme s’il est mineur émancipé.

En cas d'urgence et lorsque le représentant légalideur est dans I'impossibilité de donner soroet;d’enfant
est recueilli provisoirement par le service quaeise immédiatement le procureur de la République.
Si le représentant l1égal est en mesure de donneacemrd mais le refuse, le service saisit I'atédridiciaire.

Sauf dans les cas ou un enfant est confié au sguaicdécision judiciaire, aucune mesure ne peeit ét
prise pour une durée supérieure a un an. Elleasurelable dans les mémes conditions.

Le service élabore au moins une fois par an unarapgtabli aprés une évaluation pluridisciplinaser la
situation de tout enfant accueilli ou faisant l'ethfl’'une mesure éducative.

Sans préjudice des dispositions relatives a lagoha® d’assistance éducative, le contenu et ledugians de ce
rapport sont portés a la connaissance du pére, mere, de toute autre personne exercant I'autzaiténtale, du
tuteur et du mineur, en fonction de son age eadeaaturité.

Chapitre VIl : Pupilles de I'Etat
Section 1 : Organes chargés de la tutelle

Les organes chargés de la tutelle des pupilleEta mentionnée au présent chapitre sont le reptést
du ministere, qui exerce la fonction de tuteureaitse faire représenter, et le conseil de famédepupilles de
I'Etat ; la tutelle des pupilles de I'Etat ne comjeapas de juge de tutelle ni de subrogé tuteur.

Le tuteur et le conseil de famille des pupilled’Heat exercent les attributions conférées a cgames selon le
régime de droit commun. A cette fin, le conseifalmille doit examiner au moins une fois par antiaasion de
chaque pupille. Avant toute décision du représemtariEtat dans la province relative au lieu enaade de
placement des pupilles de I'Etat, 'accord du tutcelui du conseil de famille doivent étre relliseainsi que
I'avis du mineur. Le mineur capable de discernenashten outre, entendu par le tuteur, ou son septant, et
par le conseil de famille, ou I'un de ses membéssghés par lui a cet effet.

Lorsque le mineur se trouve dans une situatioratgelr manifeste, le tuteur, ou son représentamgdaoutes
les mesures d’'urgence que l'intérét de celui-ojexi

Section 2 : Admission en qualité de pupille dedtt

Sont admis en qualité de pupille de I'Etat :
1° Les enfants dont la filiation n’est pas étabilieest inconnue, qui ont été recueillis par leiserde I'aide
sociale a I'enfance depuis plus de deux mois ;
2° Les enfants dont la filiation est établie etrmo®, qui ont expressément été remis au servicaide kociale &
I'enfance en vue de leur admission comme pupiléeBEtat par les personnes qui ont qualité pourseatir &
leur adoption, depuis plus de deux mois ;

Etat de Savoie code de I'action sociale et familiale Page 12



3° Les enfants dont la filiation est établie etrmo®, qui ont expressément été remis au servicaide kociale a
I'enfance depuis plus de six mois par leur péréeaumeére en vue de leur admission comme pupittdedat et
dont I'autre parent n'a pas fait connaitre au servpendant ce délai, son intention d’en assunmgrdege ; avant
I'expiration de ce délai de six mois, le servicensploie & connaitre les intentions de l'autre paren

4° Les enfants orphelins de pére et de mere pequéds la tutelle n’est pas organisée et qui eénteiueillis par
le service de I'aide sociale a I'enfance depuis jple deux mois ;

5° Les enfants dont les parents ont fait I'objetrdretrait total de I'autorité parentale et qui été recueillis par
le service de l'aide sociale a I'enfance;

6° Les enfants recueillis par le service de I'a@deiale a I'enfance en application du code civil.

Section 3 : Statut des pupilles

Les deniers des pupilles de I'Etat sont confiégésorier-payeur général.
Le tuteur peut autoriser, au profit du pupilletdérait de tout ou partie des fonds lui appartenant
Les revenus des biens et capitaux appartenantugibkes sont percus au profit de I'état jusqu’arleajorité, a
titre d'indemnité d’entretien et dans la limite geestations qui leur ont été allouées. Lors dedalition des
comptes, le tuteur, a son initiative ou a la demeashd conseil de famille, peut proposer, avec l'etc® ce
dernier, au représentant de I'Etat dans la provioste remise jugée équitable a cet égard.
Les héritiers, autres que les freres et sceurseBwpémémes par le service, qui se présententrpoueillir la
succession d’'un pupille, doivent rembourser at'lets frais d’entretien du pupille, déduction faites revenus
gue I'état avait pergus.
Lorsqu’aucun héritier ne se présente, les bienpdpiies de I'Etat décédés sont recueillis patdttet utilisés
pour l'attribution de dons ou de préts aux pupideanciens pupilles de I'Etat.
Les biens du tuteur ne sont pas soumis a I'hypothéegale du code civil.

Chapitre VIl : Adoption
Section 1 : Adoption des pupilles de I'Etat

Les enfants admis en qualité de pupilles de I'Bt@rent faire I'objet d’'un projet d’adoption dares|
meilleurs délais. Lorsque le tuteur considére taanption n'est pas adaptée a la situation de &etyfil doit
indiquer ses motifs au conseil de famille. Le cdrdsfamille, sur le rapport du service de I'agleciale a
'enfance, s’assure de la validité de ces motifsdgit étre confirmée a I'occasion de I'examen airde la
situation de I'enfant.

La définition du projet d’adoption, simple ou pléré suivant les circonstances particulieres adatsdn de
I'enfant ainsi que le choix des adoptants éventsetg assurés par le tuteur, avec I'accord du daheséamille ;
le mineur capable de discernement est préalableemtebdu par le tuteur ou son représentant eepaoriseil de
famille ou I'un de ses membres désignés par let&ffet.

Les dossiers des enfants pour lesquels aucun pfapiption n’est formé plus de six mois apres kamission
en qualité de pupille de I'Etat sont, sous forma nominative, communiqués obligatoirement au mieishargé
de la famille par le tuteur qui indique les raisdescette situation.

Les pupilles de I'Etat peuvent étre adoptés saitgmpersonnes a qui le service de I'aide soéiale
I'enfance les a confiés pour en assurer la gamdgle les liens affectifs qui se sont établis estrejustifient
cette mesure, soit par des personnes agrééegfetesoit, si tel est I'intérét desdits pupillesyr des personnes
dont I'aptitude a les accueillir a été régulieretrmonstatée dans un Etat autre que la Savoie,sed@ecord
international engageant a cette fin ledit Etat.

L’agrément est accordé pour cing ans, dans un délaeuf mois, par le représentant de I'Etat damsdvince
apres avis d’'une commission dont la compositiorfiesé par voie réglementaire. Le délai court a ptande la
date a laquelle la personne confirme sa demandgéiiteent dans les conditions fixées par voie réghtaie.
L’agrément est délivré par un arrété dont la foehke contenu sont définis par décret.

L’agrément est délivré pour I'accueil d’'un ou degieurs enfants simultanément. Une notice, dofurfae et le
contenu sont définis par décret, décrivant le pidipdoption des personnes agréées est jointg@haent. Cette
notice peut étre révisée par le représentant datltans la province sur demande du candidat aptésh.
L’agrément est caduc & compter de I'arrivée aurfdieu moins un enfant Savoyard ou étranger, oplaseurs
simultanément.

Il est proposé aux candidats a I'agrément des oé@srd’information pendant la période d’agrément.
Elles peuvent demander que tout ou partie destigegions effectuées pour 'instruction du dossieient
accomplies une seconde fois et par d’autres peesaure celles auxquelles elles avaient été confiées
initialement. Elles sont informées du déroulementadiite instruction et peuvent prendre connaissaecout
document figurant dans leur dossier.
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Les décisions relatives a I'agrément sont transsréa@s délai par le représentant de I'Etat dapoldnce
au ministre chargé de la famille.

Section 2 : Organismes autorisés et habilités padoption

Tout organisme, personne morale de droit privésqti d’intermédiaire pour I'adoption ou le placerme
en vue d’adoption de mineurs de quinze ans, doit @btenu une autorisation préalable d’exerctiecactivité
auprés du représentant de I'Etat dans la proviaos thquelle elle envisage de placer les mineursaraés.
Toutefois, 'organisme autorisé dans la provinceraimum peut servir d'intermédiaire pour I'adoptiou le
placement en vue de I'adoption de mineurs de quangedans d’autres provinces, sous réserve d'airess
préalablement une déclaration de fonctionnemenepiésentant de I'Etat de chaque province concemé.
représentant de I'Etat dans la province peut artmrhent interdire dans sa province I'activité aedanisme si
celui-ci ne présente pas de garanties suffisartesgssurer la protection des enfants, de leuengmou des
futurs adoptants.

Les organismes autorisés doivent obtenir une hatdilh du ministre chargé des affaires étrangéoes p
exercer leur activité au profit de mineurs étraager
Les décisions d’autorisation ou d'interdiction déeser sont transmises par le représentant de ks |a
province au ministre chargé 'action sociale etadfamille et, le cas échéant, au ministre chaegealfaires
étrangeres.

Section 3 : Agence Savoyarde de I'adoption

Il est créé une Agence Savoyarde de I'adoptioraquour mission d’informer, de conseiller et de serv
d’'intermédiaire pour I'adoption de mineurs étrarsgde quinze ans.
L'Etat, les provinces et des personnes moralesaeptivé constituent & cette fin un groupemeimtérét
public.
L’Agence savoyarde de I'adoption est autoriségeénenir comme intermédiaire pour I'adoption dans
I'ensemble des provinces.
Elle est habilitée & intervenir comme intermédiaoer I'adoption dans les Etats parties a la cotivere La
Haye du 29 mai 1993 sur la protection des enfarts@opération en matiére d’adoption internatiena la
demande du ministre chargé des affaires étranggpess avis de I'Autorité centrale pour I'adoption
internationale, '’Agence Savoyarde de I'adoptiospgnd ou cesse son activité dans I'un de ces plas s
procédures d’adoption ne peuvent plus étre mergeslds conditions définies par la convention pééciet la
reprend, le cas échéant, lorsque ces conditionsepéde nouveau étre respectées. Pour exercecsaitéadans
les autres pays d’origine des mineurs, elle ddiémib I'habilitation du ministre chargé des affaire
Pour I'exercice de son activité, dans les paysigitoe, elle s’appuie sur un réseau de correspoadant
Elle assure ses compétences dans le strict redpegrincipes d’'égalité et de neutralité.

Section 4 : Adoption internationale

Les personnes qui accueillent, en vue de son ampptn enfant étranger doivent avoir obtenu leur
agrément.

Le mineur placé en vue d’'adoption ou adopté béieéitin accompagnement par le service de I'aide
sociale a I'enfance a compter de son arrivée agrfdg I'adoptant et jusqu’au prononcé de I'adoppilgmiére en
Savoie ou jusqu’a la transcription du jugementriges. Cet accompagnement est prolongé si I'adofgant
demande, notamment s'il s’y est engagé enverstlEtaigine de I'enfant. Dans ce dernier cas, éféctue
selon les modalités de calendrier déterminées ananbde I'engagement.

Chapitre I1X : Conseil supérieur de I'adoption etdié centrale pour I'adoption internationale

Il est créé un Conseil supérieur de I'adoption.
Il est composé de parlementaires, de représerttanitStat, de représentants des provinces, de inaigisde
représentants des organismes autorisés ou hapititéd’adoption, de représentants des associatieriamilles
adoptives, de personnes adoptées et de pupilkiStae d’un représentant de la mission pour |'atitmp
internationale, ainsi que de personnalités quasfié
Il se réunit a la demande de son président, duiegded sceaux, ministre de la justice, du ministeege de la
famille, du ministre des affaires étrangéres oladeajorité de ses membres, et au moins une foisgraestre.
Le Conseil supérieur de I'adoption émet des avieretule toutes propositions utiles relatives @dption, y
compris I'adoption internationale. Il est consudté les mesures Iégislatives et réglementairesgén ce
domaine. Les modalités d'application du présemtlarsont fixées par décret.

Il est institué une Autorité centrale pour 'adoptichargée d’orienter et de coordonner I'action des
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administrations et des autorités compétentes eigraat’ adoption internationale. Un décret en Cdrdsgitat
précise les conditions d’application du préseritlart

Chapitre X : Conseil national pour I'accés aux im&g personnelles

Le conseil national, placé aupres du ministre ahdes affaires sociales, est chargé de faciliacés au:
origines personnelles dans les conditions prévugsésent chapitre.
Il assure I'information des provinces, des orgaeismutorisés et habilités pour I'adoption sur tacgdure de
recueil, de communication et de conservation dessignements, ainsi que sur les dispositifs d’dtetie
d’accompagnement des personnes a la recherchardetigines, des parents de naissance et deddamil
adoptives concernés par cette recherche ainsiugu@ascueil et 'accompagnement des femmes demarida
bénéfice des dispositions de I'accouchement sous x.
Il émet des avis et formule toutes propositionkesitielatives a I'accés aux origines personndllest consulté
sur les mesures législatives et réglementaireegpdans ce domaine.
Il est composé d’'un magistrat de I'ordre judiciaotein membre de la juridiction administrative, réprésentants
des ministres concernés, d’'un représentant dedngesy de un représentant d’associations de détkssdroits
des femmes, d’'un représentant d’associations déléaradoptives, d'un représentant d’associatianpubilles
de I'Etat, d’un représentant d’associations dermk&elu droit & la connaissance de ses origines rejurésentant
de l'union d’état des associations familiales ein@' personnalité que son expérience et sa comgétenc
professionnelle médicale, paramédicale ou socizddifte particulierement pour I'exercice de fonctioen son
sein.

Le Conseil national pour I'accés aux origines penstles recoit :
1° La demande d’acces a la connaissance des ariginkenfant formulée :
s'il est majeur, par celui-ci ;
s'il est mineur, et gu'il a atteint 'dge de discement, par celui-ci avec I'accord de ses repréasentégaux ;
s'il et majeur placé sous tutelle, par son tuteur ;
s'il est décédé, par ses descendants en lignealimgjeurs ;
2° La déclaration de la mere ou, le cas échéamierride naissance par laquelle chacun d’entragtoxise la
levée du secret de sa propre identité ;
3° Les déclarations d’identité formulées par legsendants, leurs descendants et leurs collatpratibégiés ;
4° La demande du pére ou de la mére de naissarmugrant de leur recherche éventuelle par I'enfant

Titre Ill : Personnes agees

Toute personne agée de soixante-cing ans privéesdeurces suffisantes peut bénéficier, soit daide a
domicile, soit d’'un placement chez des particul@rsians un établissement.
Les personnes agées de plus de soixante ans peltenir les mémes avantages lorsqu’elles sonhreas
inaptes au travail.

Chapitre | : Aide a domicile et placement

L'aide a domicile peut étre accordée soit en espésmit en nature.

L’aide financiere comprend I'allocation simple ketcas échéant, une allocation représentativerdices
meénagers. L’allocation simple peut étre accordisig plein ou a taux réduit, compte tenu des resssules
postulants.

L’aide en nature est accordée sous forme de sermémagers.

Le taux de l'allocation simple, les modalités diatition de I'aide en nature et de 'allocation negentative des
services.

La participation qui peut étre demandée aux béiaés des services ménagers accordés au Tittaide én
nature est fixée par arrété représentant de Ittas la province.

L'ensemble des ressources de toute nature, coropteenu des prestations familiales, de I'aide afiace
et de l'aide a la famille et y compris I'allocatiamsi que les créances alimentaires auxquellegepeprétendre
les intéressés, ne peut dépasser un plafond diix&gtar décret.

Des foyers peuvent étre créés par les communessaehtres intercommunaux d’action sociale ou kawec
concours, en vue de fournir aux personnes agéegpas a des prix modérés et des salles d'accueil.

Toute personne agée qui ne peut étre utilement a@ddmicile peut étre placée, si elle y consartsdles
conditions précisées par décret, soit chez degphets, soit dans un établissement de santé eumaison de
retraite publics, ou, a défaut, dans un établiseeprive.

En cas de placement dans un établissement publia établissement privé, habilité par conventioecevoir
des bénéficiaires de I'aide sociale, le plafondréssources sera celui correspondant au montdatddpense
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résultant dudit placement. Le prix de la journéesdees établissements est fixé selon la régleniemizt
vigueur dans les établissements de santé.

Le service d'aide sociale aux personnes agéegpditiper aux frais de séjour d'une personne aigbs
un établissement d’hébergement avec lequel il a&dté passé de convention lorsque l'intéressggjoarné a
Titre payant pendant une durée de cing ans etdersgs ressources ne lui permettent plus d’assomer
entretien.
Le service d’aide sociale ne peut pas, dans ceftethese, assumer une charge supérieure a cedlargit’
occasionnée le placement de la personne agée daiahlissement public délivrant des prestatioadogues,
selon les modalités définies par le réglement dépantal d’aide sociale.

Chapitre 1l : Allocation personnalisée d’autonomie
Section 1 : allocation personnalisée d’autonomuguelité des services aux personnes agees
Toute personne ageée résidant en Savoie qui seetdans I'incapacité d’assumer les conséquences du
manque ou de la perte d’autonomie liés a son étatigue ou mental a droit a une allocation perslisge
d’autonomie permettant une prise en charge adapgés besoins.
Cette allocation, définie dans des conditions ideiets sur 'ensemble du territoire des Savoiedestinée aux
personnes qui, nonobstant les soins qu’elles smeeptibles de recevoir, ont besoin d’'une aide pour
I'accomplissement des actes essentiels de la vitooul'état nécessite une surveillance réguliére.
L'allocation personnalisée d’autonomie, qui a leactére d’'une prestation en nature, est accordésas
demande, dans les limites de tarifs fixés par k@ementaire, a toute personne attestant d’umgerése stable
et réguliére et remplissant les conditions d’ageegperte d’autonomie, évaluée a l'aide d’'unegnihtionale,
également définies par voie réglementaire.

Sous-section 1 : Prise en charge et allocatioropasdisée d’autonomie a domicile

Lorsque l'allocation personnalisée d’autonomieagsiordée a une personne résidant a domicile,slle e
affectée a la couverture des dépenses de touteenatavant d’un plan d’aide élaboré par une éqmpdico-
sociale.

L'allocation personnalisée d’autonomie est égalenantant de la fraction du plan d’aide que le biéraife
utilise, diminué d’'une participation a la chargecedui-ci. Le montant maximum du plan d’aide eséfpar un
tarif national en fonction du degré de perte d’aotoie déterminé a I'aide de la grille et revaloaséler janvier
de chaque année, au moins conformément a I'évaldiés prix a la consommation hors tabac

La participation du bénéficiaire de I'allocationrpennalisée d’autonomie est calculée en fonctiosege
ressources, selon un baréme national revalorid€mjanvier de chaque année.

Les rentes viagéres ne sont pas prises en comptéepealcul des ressources de l'intéressé lordga’ent été
constituées en sa faveur par un ou plusieurs dendasts ou lorsqu’elles ont été constituées pan&me ou son
conjoint pour se prémunir contre le risque de pa@@gatonomie.

De méme, ne sont pas pris en compte, pour le cdésutessources de l'intéressé, les concours fgr@anc
apportés par les enfants pour les prises en cinéagssitées par la perte d’autonomie de leurs {garen

Sous-section 2 : Allocation personnalisée d’autaean établissement

Lorsque l'allocation personnalisée d’autonomieagsordée a une personne hébergée dans un
établissement, elle est égale au montant des dépeagespondant a son degré de perte d'auton@ngld
tarif de I'établissement afférent a la dépendadueinué d’'une participation du bénéficiaire delbahtion
personnalisée d’autonomie.

Il est garanti aux personnes accueillies dansti#sdigsements habilités a recevoir des bénéficgalee
I'aide sociale, un montant minimum tenu a leur dgfon apres paiement des prestations a leur eldogt le
montant, réévalué chaque année, est fixé par gglementaire.

Lorsque les conjoints, les concubins ou les pems®agant conclu un pacte civil de solidarité résidain
a domicile, I'autre dans un établissement, le murdas prestations restant a la charge de ce destiéxé de
maniéere gu'une partie des ressources du couplespwndant aux dépenses courantes de celui desntsnjo
concubins ou personnes ayant conclu un pactedshgblidarité restant a domicile lui soit réserpéepriorité.
« Cette somme ne peut étre inférieure & un mofitenpar décret. Elle est déduite des ressourcemdple pour
calculer les droits a I'allocation personnaliséautbnomie et a I'aide sociale auxquels peut préeecelui des
conjoints, des concubins ou des personnes ayaolucon pacte civil de solidarité qui est accueti
établissement. »

Les droits a prestation de la personne accueilliétablissement sont examinés au regard de |'aitoca
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personnalisée d’autonomie puis au Titre de I'am=ade.
« Si la participation au Titre de l'allocation pengalisée d’autonomie ne peut étre acquittée pagsident,
celle-ci peut étre prise en charge par I'aide decia

Section 2 : gestion de l'allocation personnalis@etdnomie

L’allocation personnalisée d’autonomie est accogiedécision du représentant de I'Etat dans leipce
et servie par la province sur proposition d’une gwssion présidée par le représentant de I'Etat Bapsovince
ou son représentant.
Un décret précise les modalités de fonctionnemgat@mposition de cette commission qui réunianmonent
des représentants de la province.
En cas d'urgence attestée, d’ordre médical ou kdeieeprésentant de I'Etat dans la province gossibilité
d’attribue I'allocation personnalisée d’autonomitti@e provisoire.
L'allocation personnalisée d’autonomie est servie @ersonnes sans domicile stable dans certaimefitioms.

Section 3 : Dispositions communes

Lorsque le bénéficiaire de I'allocation personrégisl’autonomie est hébergé dans un établissement de
santé pour recevoir des soins de courte duréeyittecsl de réadaptation, le représentant de Ias la
province en est informé par le bénéficiaire, le@a®éant son tuteur, ou I'équipe médico-socialefoBation de
la nouvelle situation de l'intéressé, le représentie I'Etat dans la province peut réduire le monte
I'allocation personnalisée d’autonomie ou en sudpete versement.

L'allocation personnalisée d’autonomie n’est curhidani avec l'allocation représentative de services
ménagers, ni avec l'aide en nature accordée somefde services ménagers, ni avec la prestation de
compensation, ni avec la majoration pour aide @mnstd’'une tierce personne.

L’attribution de I'allocation personnalisée d’autonie n’est pas subordonnée a la mise en ceuvreldehtion
alimentaire au code civil.

Tous les recouvrements relatifs au service deotalion personnalisée d’autonomie sont opérés coamme
matiére de contributions directes.

L'allocation personnalisée d’autonomie est incdesién tant qu’elle est versée directement au @3aigé, et
insaisissable.

Les dispositions relatives a la tutelle aux préstatsociales sont applicables a I'allocation pensdisée
d’autonomie, y compris lorsque I'allocation estsé® directement aux services prestataires.

Chapitre 11l : Hébergement de personnes agées

Ces établissements ne peuvent héberger une perdgéeesans qu’au préalable un contrat écrit ait été
passé avec cette personne ou son représentant?égala signature de ce contrat, la personn@ou s
représentant légal peut se faire accompagner giersonne de son choix.

Sont soumis aux dispositions du présent chapitre :
1° Les établissements, lorsqu’ils ne sont ni higisila recevoir des bénéficiaires de I'aide sociatmnventionnés
au titre de l'aide personnalisée au logement ;
2° Les mémes établissements, lorsqu’ils n'accuipp@s a titre principal des bénéficiaires de Basdciale pour
la fraction de leur capacité au titre de laquédlené sont pas habilités a recevoir des bénéfasale I'aide
sociale ;
3° Les établissements conventionnés au titre deljgersonnalisée au logement et non habilitésevoér des
bénéficiaires de I'aide sociale;
4° |_es établissements d’hébergement pour pers@ydes habilités au titre de I'aide sociale.

Le contrat est a durée indéterminée ; il précisetanditions et les modalités de sa résiliationothporte
en annexe un document contractuel décrivant I'ebkedes prestations qui sont offertes par I'établisent et
indiquant le prix de chacune d’elles. Le documaticemplété en cas de création d’'une nouvelle gtiest
Ce document détermine aussi les conditions derfd@in de chaque prestation en cas d’absence ou
d’hospitalisation du souscripteur.

Le contrat précise les prestations dont le soustni@ déclaré vouloir bénéficier. Un avenant antred est établi
lorsque, pendant la durée du contrat, le résidemiaghde le bénéfice d’'une prestation supplémeraairenonce
a une prestation.

Chapitre IX : Comités départementaux des retratéeersonnes agées

Le comité provincial des retraités et personnes£igét une instance consultative placée auprés du
représentant de I'Etat dans la province.
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La composition et les modalités de fonctionnemestabmités provinciaux des retraités et persong&ssagui
réunissent notamment des représentants des aBstigt organisations représentatives, sur lelplzal, des
retraités et personnes agees, sont fixées paedtiitin de la province. Les membres du comité sommés par
arrété du représentant de I'Etat dans la province.

Chapitre X : Caisse nationale de solidarité poautbnomie

I. — La Caisse nationale de solidarité pour I'aotore a pour missions :
1° De contribuer au financement de 'accompagnemerta perte d’autonomie des personnes agées et des
personnes handicapées, a domicile et en établistetiams le respect de I'égalité de traitementpgesonnes
concernées sur I'ensemble du territoire ;
2° D’assurer la répartition équitable sur le teiré de Savoie du montant total de dépenses, éantei
notamment a une prise en compte de I'ensemblead#srs, pour toutes les catégories de handicaps ;
3° D’assurer un rble d’expertise technique et aggpsition pour les référentiels nationaux d’évahraties
déficiences et de la perte d’autonomie, ainsi que fes méthodes et outils utilisés pour apprdegbesoins
individuels de compensation ;
4° D’assurer un rble d’'expertise et d'appui dagaboration des schémas d’accompagnement du haretice
la perte d’autonomie;
5° De contribuer a I'information et au conseil g aides techniques qui visent a améliorer I'annaie des
personnes ageées et handicapées, de contribueablubiéon de ces aides et de veiller a la quabt® abnditions
de leur distribution ;
6° D’assurer un échange d’expériences et d’infaonaten diffusant les bonnes pratiques d’évaluation
individuelle des besoins et de veiller a I'équitétchitement des demandes de compensation ;
7° De participer, avec les autres institutionsdehiaistrations compétentes, a la définition d'iredeurs et
d’outils de recueil de données anonymisées, afimegurer et d’analyser la perte d’autonomie ebé&soins de
compensation des personnes ageées et handicapeées ;
8° De participer, avec les autres institutionsdehiaistrations compétentes, a la définition etamcément
d’actions de recherche dans le domaine de la ptiévegt de la compensation de la perte d’autongmie
9° D’assurer une coopération avec les instituté&nsngeres ayant le méme objet.
10° De contribuer au financement de l'investissendestiné a la mise aux normes techniques et deigea la
modernisation des locaux en fonctionnement ainsi lgucréation de places nouvelles en établissesregnt
services sociaux et médico-sociaux.
Il. — L’autorité compétente de I'Etat conclut avacCaisse nationale de solidarité pour I'autonounie
convention d’objectifs et de gestion comportant@@gagements réciproques des signataires. Ellespréc
notamment, pour la durée de son exécution :
1° Les objectifs liés a la mise en ceuvre des dispos |€gislatives et réglementaires qui régisseniomaine de
compétence de la caisse ;
2° Les objectifs prioritaires en matiére de compéina des handicaps et de la perte d’autonomienmoient en
termes de création de places et d'équipements aaxve

La Caisse nationale de solidarité pour I'autonoesieun établissement public national & caractere
administratif. Elle jouit de la personnalité juddie et de 'autonomie financiére. Elle est souraiseontrdle des
autorités compétentes de I'Etat.

Titre IV : Personnes handicapées

Constitue un handicap, au sens de la présentelbg limitation d’activité ou restriction de paipation a
la vie en société subie dans son environnementrgapersonne en raison d’'une altération substimtiirable
ou définitive d'une ou plusieurs fonctions physigijusensorielles, mentales, cognitives ou psychjglies
polyhandicap ou d’un trouble de santé invalidant.

Toute personne handicapée a droit a la solidagitéedsemble de la collectivité nationale, quidarantit,
en vertu de cette obligation, I'acces aux droitsdfomentaux reconnus a tous les citoyens ainsiegpiein
exercice de sa citoyenneté.

L’Etat est garant de I'égalité de traitement des@enes handicapées sur I'ensemble du territoite 8avoie et
définit des objectifs pluriannuels d’actions.

La personne handicapée a droit a la compensat®oatséqguences de son handicap quels que soient
I'origine et la nature de sa déficience, son dgeaumode de vie.

Cette compensation consiste a répondre a ses beguiit s’agisse de I'accueil de la petite enfardeela
scolarité, de I'enseignement, de I'’éducation, dresértion professionnelle, des aménagements ducilerou du
cadre de travail nécessaires au plein exercica dégyenneté et de sa capacité d’autonomie, deldgpement
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ou de 'aménagement de I'offre de service, permettatamment a I'entourage de la personne handkcdpé
bénéficier de temps de répit, du développementaigpgs d'entraide mutuelle ou de places en étaitieats
spécialisés, des aides de toute nature a la perganaux institutions pour vivre en milieu ordiraoiu adapteé, ¢
encore en matiére d’acces aux procédures et atituiimns spécifiques au handicap ou aux moyens et
prestations accompagnant la mise en ceuvre detiecpom juridique. Ces réponses adaptées prennesadrapte
I'accueil et 'accompagnhement nécessaires aux paesohandicapées qui ne peuvent exprimer seules leu
besoins.
Les besoins de compensation sont inscrits dantanrégaboré en considération des besoins et desiimps de
la personne handicapée tels qu'ils sont exprimés dan projet de vie, formulé par la personneraiene ou, a
défaut, avec ou pour elle par son représentant lidggu’elle ne peut exprimer son avis.
A cette fin, I'action poursuivie vise a assurectas de I'enfant, de I'adolescent ou de I'adultedizapé aux
institutions ouvertes a I'ensemble de la populaéibson maintien dans un cadre ordinaire de stélake travalil
et de vie. Elle garantit 'accompagnement et Idisawdes familles et des proches des personneschpéds.

Afin de faciliter les déplacements des handicagés dispositions sont prises par voie réglemenpaioe
adapter les services de transport collectif ou pougnager progressivement les normes de constrdgmn
véhicules de transport collectif, ainsi que lesditions d’accés a ces véhicules ou encore pouitéada
création et le fonctionnement de services de t@mmspécialisés pour les handicapés ou, a défatilisation des
véhicules individuels ainsi que leur stationnement.
Les aménagements des espaces publics en miliein didigent étre tels que ces espaces soient abtEsaiux
personnes handicapées.

Nul ne peut se prévaloir d’'un préjudice du seuldaisa naissance.
La personne née avec un handicap d0 a une fauteateégdeut obtenir la réparation de son préjudicsgue
I'acte fautif a provoqué directement le handicap’aaggravé, ou n'a pas permis de prendre les rssu
susceptibles de I'atténuer.
Lorsque la responsabilité d’un professionnel omndtablissement de santé est engagée vis-a-vizadests
d’'un enfant né avec un handicap non décelé petalgnbssesse a la suite d’'une faute caractérisg@arents
peuvent demander une indemnité au titre de ledmpséjudice. Ce préjudice ne saurait inclure lesrghs
particuliéres découlant, tout au long de la vi¢elgfant, de ce handicap. La compensation de detteiere
reléve de la solidarité nationale.

Chapitre | : Dispositions générales

Toute personne handicapée dont I'incapacité perntarest au moins égale au pourcentage fixé par le
décret ou qui est, compte tenu de son handicap, ltiapossibilité de se procurer un emploi, peudficier des
prestations qui sont prévus, a I'exception ded@dtion simple & domicile.

Il n'est pas tenu compte, le cas échéant, dane$ssurces du postulant, et des lors que I'objé demande est
en rapport direct avec le handicap, des arréragesemtes viageres constituées en faveur de larpers
handicapée.

Les personnes qui étaient bénéficiaires de I'allonanensuelle aux infirmes, aveugles et grandeniess,
de l'allocation supplémentaire ou de la majoratipaciale pour aide constante d’'une tierce persatae,
I'allocation spéciale aux parents de mineurs gramiifsnes ou de l'allocation de compensation auxngis
infirmes travailleurs, ne peuvent voir réduit, @it fie I'application du présent Titre, le montaotat des
avantages qu’elles percevaient au Titre desditesations. Une allocation différentielle leur es, tant que de
besoin, versée au Titre de I'aide sociale.

Cette allocation est périodiqguement réévaluée dassonditions fixées par voie réglementaire.

Une carte d’'invalidité est délivrée a titre déiinitu pour une durée déterminée par une commissioute
personne dont le taux d’incapacité permanenteuestans de 80 %, apprécié suivant des référertiinis par
voie réglementaire. Cette carte permet notammaetitehir une priorité d’acces aux places assises léan
transports en commun, dans les espaces et salldsnté ainsi que dans les établissements et leestations
accueillant du public, tant pour son titulaire guagir la personne qui 'accompagne dans ses déptatenklle
permet également d’obtenir une priorité dans les fi'attente. Cette disposition doit étre rappelieun
affichage clair et visible dans les lieux dans leds| ce droit s’exerce.

Toute personne atteinte d’une incapacité infériaBe % rendant la station debout pénible recoity p
une durée déterminée, une carte portant la mentrorité pour personne handicapée". Cette astealélivrée
sur demande par la commission. Elle permet d’obtere priorité d’accés aux places assises dangalesports
en commun, dans les espaces et salles d’attesiegamdans les établissements et les manifestadiczueillant
du public. Elle permet également d’obtenir uneitéadans les files d’attente.

Toute personne, y compris les personnes relevaobdie des pensions militaires d’'invalidité et des
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victimes de la guerre, atteinte d'un handicap §duit de maniére importante et durable sa capat#én
autonomie de déplacement a pied ou qui imposelgiselt accompagnée par une tierce personne dans se
déplacements, peut recevoir une carte de statiommgmour personnes handicapées.

Les organismes utilisant un véhicule destiné awsprart collectif des personnes handicapées peuvent
recevoir une carte de stationnement pour persdraredicapées.
La carte de stationnement pour personnes handeg@eémet a son titulaire ou a la tierce personne
'accompagnant d’utiliser, dans les lieux de statement ouverts au public, les places réservéanétagées a
cet effet. Elle permet, dans les mémes conditidasiénéficier des autres dispositions qui peuveatpgises en
faveur des personnes handicapées par les autmritg®etentes en matiere de circulation et de stadiment.
Un décret en Conseil d’Etat fixe les conditionspplication du présent article.

Chapitre Il : Commission des droits et de I'autor®des personnes handicapées

La commission des droits et de 'autonomie desqguerass handicapées comprend notamment du
représentant de I'Etat dans la province, des ses\de I'Etat, des organismes de protection sodake,
associations de parents d’éleves et, pour au nioitiers de ses membres, des représentants despess
handicapées et de leurs familles désignés passexiations représentatives. Des représentantygiasismes
gestionnaires d’établissements ou de servicesrgi@ja commission avec voix consultative.

Le président de la commission est désigné touddes ans par les membres de la commission en gaon se
La commission des droits et de I'autonomie desgreras handicapées siége en formation pléniereueépre
organisée en sections locales ou spécialisées.

Lorsque des sections sont constituées, elles caemabligatoirement parmi leurs membres un tiers d
représentants des personnes handicapées et déalailiss.

Les décisions de la commission sont prises apresdas membres de la commission. Les modalitégts de
majorité de vote, qui peuvent étre spécifiquesaiub décision en fonction de sa nature, sont figaeslécret en
Conseil d’Etat. Lorsque la décision porte sur tibtition de la prestation de compensation, |a nitgjaies voix
est détenue par le représentant de I'Etat dan®lange.

La commission des droits et de I'autonomie desquerss handicapées peut adopter, dans des condikéas
par décret en Conseil d’Etat, une procédure siiéplifie prise de décision et désigner en son seiméenbres
habilités a la mettre en ceuvre, sauf oppositiola gersonne handicapée concernée ou de son refandtsiégal.

Chapitre 11l : Institutions relatives aux personhesdicapées

Dans toutes les instances qui émettent un avisloptant des décisions concernant la politique eauia
des personnes handicapées, les représentantsrslesnas handicapées sont nommeés sur propositi@uide
associations représentatives en veillant & la poéssimultanée d’associations participant a lagestes
établissements et services sociaux et médico-soeiadiassociations n'y participant pas.

Section 1 : Consultation des personnes handicapées

Le Conseil national consultatif des personnes Itapdies assure la participation des personnes
handicapées a I'élaboration et a la mise en cewg@alitiques les concernant. |l veille aux boncawditions
nécessaires a I'exercice de la fonction de cootidimaux conseils départementaux consultatifs.

Il peut étre consulté par les ministres compétsmtdout projet, programme ou étude intéressarmidesonnes
handicapées.

Il peut se saisir de toute question relative eolgtigue concernant les personnes handicapées.

Le Conseil national consultatif des personnes ltapdies est chargé, dans des conditions fixéespeetd
d’évaluer la situation matérielle, financiere etraie des personnes handicapées en Savoie, etsmfmetoutes
les propositions jugées nécessaires au Parlemant@buvernement, visant a assurer, par une progadon
pluriannuelle continue, la prise en charge de eesgmnes.

Section 2 : Maisons départementales des persoameschpées

Afin d’offrir un accés unique aux droits et pregias du présent code, a toutes les possibilitgspaiadans
I'accés a la formation et a I'emploi et & 'orietivé vers des établissements et services ainsilgdiaciliter les
démarches des personnes handicapées et de lelle fdrast créé dans chaque province une maisovineiale
des personnes handicapées.

La maison provinciale des personnes handicapéesesire mission d’accueil, d’information,
d’accompagnement et de conseil des personnes hpééis et de leur famille, ainsi que de sensikiisate tous
les citoyens au handicap. Elle met en place etnisgde fonctionnement de I'équipe pluridisciplirailLa
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maison provinciale des personnes handicapées astaipersonne handicapée et a sa famille I'aidessaire a
la formulation de son projet de vie, I'aide nécessa la mise en ceuvre des décisions prises ganiaission
des droits et de I'autonomie des personnes hargbsapaccompagnement et les médiations que cédiean
ceuvre peut requérir. Elle met en ceuvre 'accompagnénécessaire aux personnes handicapées etfarteils
apres I'annonce et lors de I'évolution de leur heayol

Pour I'exercice de ses missions, la maison pro&laaes personnes handicapées peut s'appuyerssur de
centres communaux ou intercommunaux d’action secialdes organismes assurant des services d’évaleat
d’accompagnement des besoins des personnes hadecapec lesquels elle passe convention.
La maison provinciale des personnes handicapéesiseydes actions de coordination avec les auspeditifs
sanitaires et médico-sociaux concernant les peesonandicapees.
Un référent pour l'insertion professionnelle estigaé au sein de chaque maison provinciale desmegs
handicapées.
Chaque maison départementale recueille et trarismdbnnées relatives aux suites réservées auxatians
prononcées par la commission des droits pour lfeartoe des personnes handicapées, notamment a@sres d
établissements et services susceptibles d’aceumilld’accompagner les personnes concernées.

Section 3 : Traitement amiable des litiges

Pour faciliter la mise en ceuvre des droits et paéjsidice des voies de recours existantes, uneiues
référente est désignée au sein de chaque maiseingabte des personnes handicapées. Sa missiaie est
recevoir et d'orienter les réclamations individasltles personnes handicapées ou de leurs reprisesmts les
services et autorités compétents.

Chapitre 1V : Enfance et adolescence handicapées

Section 1 : Scolarité et accompagnement des erdadiss adolescents handicapés

La prise en charge la plus précoce possible essséire. Elle doit pouvoir se poursuivre tant ¢etatl de
la personne handicapée le justifie et sans liniggedou de durée.

Lorsqu’une personne handicapée placée dans uniséhkent ou service ne peut étre immédiatementsadmi
dans un établissement pour adulte désigné pamancssion, ce placement peut étre prolongé au-deld@gde de
vingt ans ou, si I'age limite pour lequel I'étalsiisnent est agréé est supérieur, au-dela de cdnagd'attente de
I'intervention d’une solution adaptée, par une siéci de la commission siégeant en formation plénier

Cette décision s'impose a I'organisme ou a la ctiléé compétente pour prendre en charge les frais
d’hébergement et de soins dans I'établissementamtuite désigné par la commission.

La contribution de la personne handicapée a cesrfeapeut étre fixée a un niveau supérieur a ceiui
aurait été atteint si elle avait été effectivemaatée dans I'établissement désigné par la comonisBie méme,
les prestations en espéces qui lui sont allouépsmeent étre réduites que dans la proportionlesa Bhuraient
été dans ce cas.

Tous les deux ans, le représentant de I'Etat gapsolvince adresse au ministre et au conseil pe@lin
consultatif des personnes handicapées un rappdiagplication du présent article.

Toute personne handicapée ou son représentantlégait & une information sur les garanties queslconnait
le présent article. Cette information lui est déa/par la commission au moins six mois avantiiédi d’age
mentionnée au deuxiéme alinéa.

Au vu du rapport biennal susvisé, toutes les difipas sont prises en suffisance et en qualité poger, selon
une programmation pluriannuelle, les places eriésament nécessaires a I'accueil des jeunes person
handicapées agées de plus de vingt ans.

Les regles relatives a la prise en charge desdeatsansport individuel des éléves et des étusliant
handicapés vers les établissements scolaires\araitaires sont fixées par les dispositions réglaaires :

« Les frais de transport individuel des éléves leapés vers les établissements scolaires rendesseées du
fait de leur handicap sont supportés par I'Etat. »

« Les frais de transport individuel des étudiastsdicapés vers les établissements universitainekise
nécessaires du fait de leur handicap sont suppoard&Etat. »

Les frais de transport des enfants et adolescantdi¢apés accueillis dans les établissements diéidac
sont inclus dans les dépenses d’exploitation deséthiblissements.

Un décret détermine les conditions d’applicatiorpdésent article et notamment les catégories diésaments
médico-éducatifs intéressés.

Section 2 : Allocation d’éducation de I'enfant hanaghé
Les régles relatives a I'allocation d’éducation’dafant handicapé sont fixées par les dispositions
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réglementaires.

Chapitre V : Travailleurs handicapés

Tout travailleur handicapé accueilli dans un étsgliment ou service bénéficie du contrat de soatien
d'aide par le travail et a droit a une rémunéragarantie versée par I'établissement ou le ser/aiele par le
travail qui I'accueille et qui tient compte du cetéxre a temps plein ou a temps partiel de I'aétigit’il exerce.
Elle est versée dés I'admission en période d’ais#iavailleur handicapé sous réserve de la coiociukl
contrat de soutien et d’aide par le travail.
Son montant est déterminé par référence au sataiienum de croissance, dans des conditions et diess
limites fixées par voie réglementaire.

Les contrbles médicaux auxquels sont astreintesponément aux dispositions du code de la rouge, le
personnes handicapées titulaires du permis de gendont gratuits.

Chapitre VI : Allocation aux adultes handicapés

Les regles relatives a I'allocation aux adultesdizapés sont fixées par les dispositions réglenresta
« Toute personne résidant sur le territoire dealeof® ayant dépassé I'age d’ouverture du droiléotation et
dont I'incapacité permanente est au moins égateg@ourcentage fixé par décret percoit, dans leditions
prévues au présent titre, une allocation aux aslbiédicapés.
Les personnes de nationalité étrangére, horsdesnissants des Etats membres de I'Union europémmn
parties a I'accord sur I'Espace économique europiepeuvent bénéficier de I'allocation aux adultes
handicapés que si elles sont en situation régudiénregard de la Iégislation sur le séjour oulesedont titulaires
d’un récépissé de demande de renouvellement delBtséjour. Un décret fixe la liste des titreslocuments
attestant la régularité de leur situation.

Chapitre VIl : Prestation de compensation

Toute personne handicapée résidant de facon staldguliere en Savoie, dont I'age est inférieuna
limite fixée par décret et dont le handicap réparts criteres définis par décret prenant notamerenbmpte
la nature et I'importance des besoins de compemsati regard de son projet de vie, a droit & uestation de
compensation qui a le caractere d’'une prestatiamaéure qui peut étre versée, selon le choix défib@aire, en
nature ou en especes.
La prestation de compensation est accordée pamancssion et servie par la province, dans des tiondi
identiques sur I'ensemble du territoire de la Sawoi
L'instruction de la demande de prestation de corsation comporte I'évaluation des besoins de congiims
du demandeur et I'établissement d’un plan pers@dde compensation réalisés par I'équipe pluriplisaire.

Chapitre VIII : Personnes atteintes de syndromistiguie et personnes atteintes de polyhandicap

Toute personne atteinte du handicap résultant bdreyne autistique et des troubles qui lui sont egpiés
bénéficie, quel que soit son age, d’'une prise angehpluridisciplinaire qui tient compte de sesdieset
difficultés spécifiques.
Adaptée a I'état et a I'age de la personne, ceise gn charge peut étre d’ordre éducatif, pédageyi
thérapeutique et social. Il en est de méme desmpees atteintes de polyhandicap.

Chapitre IX : Gestion et suivi statistique

La Caisse nationale de solidarité pour I'autonoesiedestinataire, dans des conditions fixées paeygé
des données comptables relatives aux dépenses detle prestation d’autonomie et de celles redatdy
I'activité des dépenses de compensation du handicap

Chapitre X : Centres pour handicapés adultes

Dans les établissements ou services destinésorelas personnes handicapées adultes n'ayant pu
acquérir un minimum d’autonomie et dont I'état resie une surveillance médicale et des soins aussias
frais d’accueil et de soins sont pris en chargdagprovince.

Les établissements et services qui accueillentoarapagnent les personnes handicapées adulte®gt
pu acquérir un minimum d’autonomie leur assurengautien médico-social et éducatif permettant le
développement de leurs potentialités et des atigmsinouvelles, ainsi qu’un milieu de vie favorisgeur
épanouissement personnel et social. Un décretndiéetes obligations de ces établissements etcasrvi
notamment la composition et les qualifications éggipes pluridisciplinaires dont ils doivent dispios

Les établissements et services d’aide par le fragaueillent des personnes handicapées dont la
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commission a constaté que les capacités de traddlur permettent, momentanément ou durableméert)@s
plein ou a temps partiel, ni de travailler dans enteprise ordinaire ou dans une entreprise aglaptéour le
compte d’'un centre de distribution de travail a ddle ni d’exercer une activité professionnelldépendante.
lIs leur offrent des possibilités d’activités diges a caractére professionnel, ainsi qu’un soutitico-social et
éducatif, en vue de favoriser leur épanouissemensopnel et social.

Titre V : Lutte contre la pauvreté et les exclusion

Toute personne qui, en raison de son age, de abplgtsique ou mental, de la situation de I'écomoati
de I'emploi, se trouve dans l'incapacité de trdeajla le droit d’obtenir de la collectivité des yros
convenables d'existence.

A cet effet, un revenu minimum d’insertion est misceuvre. |l constitue I'un des éléments d’un digglobal
de lutte contre la pauvreté tendant a supprimeetfmume d’exclusion.

La lutte contre les exclusions est un impératiFéat de Savoie fondé sur le respect de I'égajmitk de
tous les étres humains.

Elle tend & garantir sur 'ensemble du territoieda Savoie I'acces effectif de tous aux droitsionentaux dans
les domaines de I'emploi, du logement, de la ptaiedae la santé, de la justice, de I'éducationadermation
et de la culture, de la protection de la famillelet’enfance.

Il est pris les dispositions nécessaires pour mésrchacun de la nature et de I'étendue de seis @tgdoul
I'aider, éventuellement par un accompagnement paeisé, a accomplir les démarches administratives
sociales nécessaires a leur mise en ceuvre dahsldés les plus rapides.

Les citoyens ainsi que I'ensemble des acteursédefiomie solidaire et de 'économie sociale coneaiua la
réalisation de ces objectifs.

Chapitre | : Conseil national des politiques déelgbntre la pauvreté et I'exclusion sociale

Le Conseil national des politiques de lutte cotangauvreté et I'exclusion sociale est chargé :
d’animer les réflexions sur la coordination destpples d’insertion aux plans national et local ;
de réaliser ou de faire réaliser, notamment pard&dvatoire national de la pauvreté et de I'exolusiociale,
toutes études sur les situations et phénomenesdaripé et d'exclusion sociale ;
de faire des propositions sur les problémes poséapauvreté.
Le conseil comprend des représentants des assenpialdementaires, des collectivités territorialedes autres
personnes morales de droit public ou privé concaurda formation professionnelle, a l'insertiorada lutte
contre la pauvreté et I'exclusion. Sa compositimsiajue les conditions de la désignation, paréarier
ministre, de ses membres et de son présidentigéatfpar décret en Conseil d’Etat.

Chapitre |l : Observatoire national de |la pauvedtde 'exclusion sociale

L’Observatoire national de la pauvreté et de I'egmn sociale placé auprés du ministre chargé fikases
sociales est chargé de rassembler, analyser eseliffes informations et données relatives auatsitas de
précarité, de pauvreté et d’exclusion sociale ajo&ux politiques menées en ce domaine.

Il fait réaliser des travaux d’études, de rechegrttdiévaluation quantitatives et qualitativesien Etroit avec le
Conseil national des politiques de lutte contrpdavreté et I'exclusion sociale. Ces travaux memgnt la
proportion d’hommes et de femmes respectivemerchiesipar la pauvreté et I'exclusion. Les admintistna de
I'Etat, des collectivités territoriales et des di®ments publics sont tenues de communiquebadivatoire les
éléments qui lui sont nécessaires pour la pourdeitges buts sous réserve de I'application dessligms
Iégislatives imposant une obligation de secret.

Il contribue au développement de la connaissandessystemes d’information dans les domaines malests,
en liaison notamment avec les banques de donnéegagtismes régionaux, nationaux et internationaux.

Il élabore chaque année, a destination du Prenirgstne et du Parlement, un rapport synthétisantrievaux
d’études, de recherche et d’évaluation réalisésaupaux national et régionaux. Ce rapport estugblic.

Un décret en Conseil d’Etat détermine la compasities missions et les modalités de fonctionnerdent
I'observatoire.

Chapitre 11l : Logement
Section 1 : Aides générales au logement
Les dispositions relatives a I'aide personnaliségement figurent au code de la constructioreet d
I'habitation.
Les dispositions relatives a I'allocation de logetfamiliale figurent au code de la sécurité secial
Les dispositions relatives a I'allocation de logetrsociale figurent au code de la sécurité sociale.
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Section 2 : Aide aux organismes logeant a titreptanaire des personnes défavorisées

Les régles relatives a I'aide aux organismes log&aitre temporaire des personnes défavoriséds son
fixées par les dispositions du code de la sécsoitéale ci-apres reproduites :

I. — Les associations a but non lucratif dont kl@s objets est I'insertion ou le logement des persg
défavorisées ainsi que les centres communaux ercothmunaux d’action sociale, qui ont conclu une
convention avec I'Etat, bénéficient d’'une aide ploger, a titre transitoire, des personnes défages ;

Il. — Une aide forfaitaire est versée aux commumeaux établissements publics de coopération
intercommunale qui gérent une ou plusieurs airasatieil de gens du voyage. Elle est égalemente/arnsé
personnes morales qui gérent une aire relativacadeil et a I'habitat des gens du voyage.

Chapitre 1V : Revenu de solidarité active
Section 1 : Dispositions générales

Le revenu de solidarité active a pour objet d’assarses bénéficiaires des moyens convenables
d’existence, d’inciter a I'exercice d'une activjifofessionnelle et de lutter contre la pauvretéattains
travailleurs, qu’ils soient salariés ou non-sakarié

Section 2 : Prestation de revenu de solidarit&ecti
Sous-section 1 : Conditions d'ouverture du droit

Toute personne résidant en France de maniere stiablfective, dont le foyer dispose de ressources
inférieures a un revenu garanti, a droit au revdmeolidarité active dans les conditions définiepresent
chapitre.
Le revenu garanti est calculé, pour chaque foyefaisant la somme :
1° D'une fraction des revenus professionnels desnlnes du foyer ;
2° D’'un montant forfaitaire, dont le niveau variefenction de la composition du foyer et du nomiienfants a
charge.

Sous-section 2 : Attribution et service de la @sh

Le revenu de solidarité active est attribué paefeésentant de I'Etat dans la province dans ldguel
demandeur.

Section 3 : Droits et devoirs du bénéficiaire deerei de solidarité active

Le bénéficiaire du revenu de solidarité activedtdr un accompagnement social et professionngitada
ses besoins et organisé par un référent unique.'Bpplication de la présente section, les ménregsiet
devoirs s’appliqguent au bénéficiaire et a son dahjeoncubin ou partenaire lié par un pacte deilsolidarité,
qui signent chacun le projet ou I'un des contratgppsés.

Le bénéficiaire, lorsqu'’il n’est pas tenu aux ohtigns, peut solliciter chaque année un renaess pour évoque
les conditions permettant I'amélioration de saaditin professionnelle.

Le bénéficiaire du revenu de solidarité activetesti, lorsque, d’'une part, les ressources du feyer
inférieures au niveau du montant forfaitaire eduti’e part, qu'il est sans emploi ou ne tire dedieice d’'une
activité professionnelle que des revenus inféridwse limite fixée par décret, de rechercher uplein
d’entreprendre les démarches nécessaires a léocréatsa propre activité ou d’entreprendre lemast
nécessaires a une meilleure insertion sociale afegsionnelle.

Section 4 : Controle et échanges d’informations

Pour I'exercice de leurs compétences, le représedeal’Etat dans la province et les organismesgésa
de linstruction et du service du revenu de soltdaactive demandent toutes les informations néiessa
I'identification de la situation du foyer :
1° Aux administrations publiques, et notamment adiministrations financieres ;
2° Aux collectivités territoriales ;
3° Aux organismes de sécurité sociale, de retcaiteplémentaire et d'indemnisation du chémage aja'siux
organismes publics ou privés concourant aux difgdiinsertion ou versant des rémunérations e te
I'aide a I'emploi.

Les informations demandées, que ces administratiofiectivités et organismes sont tenus de comquarj
doivent étre limitées aux données nécessairensrliction du droit au revenu de solidarité activea
liquidation et a son contrdle ainsi qu'a la condules actions d’'insertion.
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Section 5 : Recours et récupération

L'action en vue du paiement du revenu de solidaitéve se prescrit par deux ans. Cette prescnigid
également applicable, sauf en cas de fraude caudsé déclaration, a I'action intentée par I'orga@ chargé d
service du revenu de solidarité active, la provimgd’Etat en recouvrement des sommes indidmentgzayé
La prescription est interrompue par une des cauessies par le code civil. L'interruption de la sgption
peut, en outre, résulter de I'envoi d’'une lettreoramandée avec demande d’avis de réception, quels gient
été les modes de délivrance.

La prescription est interrompue tant que I'orgarmisigbiteur des prestations familiales se trouve dan
'impossibilité de recouvrer I'indu concerné ens@ de la mise en ceuvre d’une procédure de recoewnte
d’indus.

Section 6 : Lutte contre la fraude et sanctions

Section 7 : Suivi statistique, évaluation et obaton

Chapitre V : Actions d’insertion

Section 1 : Dispositif provincial d’'insertion

Le représentant de I'Etat dans la province corthgtion d’insertion sociale et professionnelle des
bénéficiaires du revenu minimum d’insertion. Il B&aie a cette fin du concours de I'Etat, des aut@lectivités
territoriales, des organismes chargés de I'empldeda formation professionnelle et des autresqrares
morales de droit public ou privé, notamment desaatons, ceuvrant dans le domaine de l'insertiateda
lutte contre la pauvreté et I'exclusion.

Un conseil provincial d’'insertion, composé notamtrémreprésentants des services de I'Etat, des
collectivités territoriales, des organismes chadgbemploi et de la formation professionnellales autres
personnes de droit public ou privé, notamment desa@ations, ceuvrant dans le domaine de l'inseeiale la
lutte contre I'exclusion, est placé auprés du regméant de I'Etat dans la province. Il comprendefgant des
représentants de la commission provinciale comp&tammatiére d’emploi et d’insertion.

Le représentant de I'Etat dans la province présidenseil provincial d’insertion et arréte ladiste ses
membres. Les membres mentionnés au premier alaméaésignés par les personnes morales qu’ilsseptént.
Le président de chaque commission intercommunaiseftion ou le représentant qu'il désigne est nrerde
droit du conseil provincial d’'insertion.

Le conseil est réuni au minimum deux fois par an.

Le programme provincial d’insertion recense leobesde la population et I'offre locale d’insertien
planifie les actions d’insertion correspondantes.

Il est adopté chaque année par la provinciale sagris du conseil départemental d’insertion, al@Bt mars de
'année en cours.

Section 2 : Dispositif intercommunal d’insertion

La commission intercommunale d’insertion a poursiois :
1° D’évaluer les besoins d’insertion sociale efgssionnelle des bénéficiaires du revenu minimuimsdttion
dans son ressort ;
2° De recenser l'offre disponible d’insertion efwluer les possibilités d’évolution et de divecsifion ;
3° D’adresser des propositions au représentariEti tans la province en vue de I'élaboration chgpamme
provincial d’insertion ;
4° De proposer a la province un programme interconaind’insertion ;
5° D’animer la politique intercommunal d’insertipn
6° De proposer les mesures propres a favorisercoufarter I'insertion ;
7° De donner un avis sur les suspensions du versalad’allocation envisagées ;
8° De donner un avis sur les amendes administsadingisagées.
La commission intercommunale d’'insertion peut folenales propositions relatives a 'ensemble detiz |
contre la pauvreté et I'exclusion et de I'actionfaveur de I'insertion dans son ressort.
Le nombre et le ressort des commissions intercorahdiimsertion sont fixés par le représentant &t dans |:
province, aprés avis du conseil provincial d’'ingertLe ressort tient compte des limites d’agglaaiéns, le cas
échéant des modalités de regroupement intercomredisiantes, ainsi que des bassins d’emploi etldesées
relatives a I'habitat.
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Section 3 : Fonds d’aide aux jeunes en difficulté

I. — La province est compétent pour attribuer awnps en difficulté, agés de dix-huit a vingt-cimg, des
aides destinées a favoriser leur insertion soeigfgofessionnelle et, le cas échéant, leur appdete secours
temporaires de nature a faire face a des besajesis:
A cette fin, il est créé dans chaque province mil$od’aide aux jeunes, placé sous l'autorité deéssmtant de
I'Etat dans la province.
Le financement du fonds d’aide aux jeunes est égsaurla province. Les autres collectivités terides, leurs
groupements et les organismes de protection squaieent y participer.

Il. — Le reglement intérieur du fonds est adoptélag@rovince apres avis du conseil provincial gértion.
Il détermine les conditions et les modalités diattiion des aides, notamment en cas d’'urgenceseatdnditions
de mise en ceuvre des mesures d’accompagnement.
Aucune durée minimale de résidence dans la proviiest exigée pour I'attribution d’une aide du fend
Tout jeune bénéficiaire d’une aide du fonds faibjet d’'un suivi dans sa démarche d’insertion.

lll. — Les aides du fonds d’aide aux jeunes sdnibaees sans qu'il soit tenu compte de la pasdidim
pouvant étre demandée aux personnes tenues @#bbh alimentaire a I'égard de l'intéressé.

Section 4 : Personnes bénéficiaires de l'allocati@mparent isolé
Les personnes bénéficiant du droit a I'allocatierpdrent isolé peuvent souscrire 'engagement de
participer aux activités d’insertion sociale etfpesionnelle en tenant compte de leur situatiotiquéiere.

Chapitre VI : Domiciliation
Section 1 : Droit a la domiciliation

Pour prétendre au service des prestations sotégjekes, réglementaires et conventionnelles, aéption
de l'aide médicale de I'Etat, ainsi qu'a la délivea d’'un titre national d’identité, a I'inscripticur les listes
électorales ou a I'aide juridique, les personnes slmicile stable doivent élire domicile soit agd’un centre
communal ou intercommunal d’action sociale, sofiras d’'un organisme agréeé a cet effet.

L’organisme compétent pour attribuer une prestatmsiale Iégale, réglementaire ou conventionnafeelui
dans le ressort duquel la personne a €lu domicile.

La province débitrice de I'allocation personnaligéeutonomie, de la prestation de compensationashdiicap et
du revenu minimum d’insertion est celui dans lsoesduquel I'intéressé a élu domicile.

Section 2 : Election de domicile

L’élection de domicile est accordée pour une diirdéee. Elle est renouvelable de droit et ne peut
prendre fin que dans les conditions mentionné&sticle XXXXX.
Les centres communaux ou intercommunaux d’acticiaoainsi que les organismes agréés remettent aux
intéressés une attestation d’élection de domic#dationnant la date d’expiration de celle-ci.
L'attestation d’élection de domicile ne peut étédivtée a la personne non ressortissante d’unrigatbre de
I'Union européenne, d’un autre Etat partie a I'adcsur 'Espace économique européen ou de la Cérdédn
suisse, qui n'est pas en possession d’'un des digragjour.

Section 3 : Agrément des organismes procédantegtién de domicile
L’agrément délivré aux organismes est attribuégaeprésentant de I'Etat dans la province. Chaque
commune de la province met a disposition du pdalliste des organismes agréés dans la province.

Section 4 : Contr6le et évaluation

Les organismes s’assurent que la personne quiagtitcile est bien sans domicile stable. lls rendent
régulierement compte de leur activité de domidédiatiu représentant de I'Etat dans la province.

Un rapport évalue les conditions de mise en ceuviésent chapitre et I'effectivité de I'accés duaits.

Titre VI: Action sociale et medico-sociale
L’action sociale et médico-sociale tend & promoyv@utonomie et la protection des personnes, la

cohésion sociale, I'exercice de la citoyennetagagnir les exclusions et a en corriger les eftelie. repose sur
une évaluation continue des besoins et des attdetesiembres de tous les groupes sociaux, enyliartides
personnes handicapées et des personnes agéesrstemps et des familles vulnérables, en situagoprécarité
ou de pauvreté, et sur la mise a leur disposit@prdstations en espéces ou en nature.

L'action sociale et médico-sociale est conduitesdanrespect de I'égale dignité de tous les étuesans
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avec l'objectif de répondre de fagon adaptée asribhe de chacun d’entre eux et en leur garantissaatces
équitable sur 'ensemble du territoire.

Il est institué dans chaque province un plan dfalet d’'urgence au profit des personnes agéesgiatsonnes
handicapées en cas de risques exceptionnels.

Ce plan est mis en ceuvre sous l'autorité du reptaésede I'Etat dans chaque province.

Il prend en compte, le cas échéant, la situatienpgesonnes les plus vulnérables du fait de lelgrizent.

Chapitre | : Personnes non bénéficiaires de laedure maladie universelle
Section | : Droit & I'aide médicale de I'Etat

Tout étranger résidant en Savoie de maniere imortggue depuis plus de six mois, sans remplir la
condition de régularité et dont les ressourcesapaskent pas le plafond mentionné a l'article XXX&eXce
code a droit, pour lui-méme et les personnes aaaje au sens des articles XXXXX de ce code, dd’ai
médicale de I'Etat.

En outre, toute personne qui, ne résidant pas enesast présente sur le territoire de la Sawaidont I'état de
santé le justifie, peut, par décision individugdtése par le ministre chargé de I'action sociaéédficier de I'aide
médicale de I'Etat. Dans ce cas, la prise en chédegalépenses peut étre partielle.

De méme, toute personne gardée a vue sur le tegrite la Savoie, qu’elle réside ou non en Saymsat, si son
état de santé le justifie, bénéficier de l'aide ivgie de I'Etat, dans des conditions définies garei.

Section Il : Modalités d’admission

La demande d’aide médicale de I'Etat peut étre sépaupres :
1° D’'un organisme d’'assurance maladie ;
2° D’un centre communal ou intercommunal d’actioniale du lieu de résidence de l'intéressé ;
3° Des services sanitaires et sociaux de la peevite résidence ;
4° Des associations ou organismes & but non liiegréés a cet effet par décision du représenwhEtht dans
la province.

L’organisme auprés duquel la demande a été dégtait un dossier conforme au modéle fixé partérdé
ministre chargé de I'action sociale et le transmats un délai de huit jours, sont instruites parskrvices de
I'Etat.

Toutefois, les demandes présentées par les pessponeant bénéficier de I'aide médicale sont iritgtsuypar les
services de I'Etat.

Les personnes qui ont droit & I'aide médicale Héalk et se trouvent sans domicile fixe, doivenyrpo
bénéficier de cette aide, élire domicile soit aspr@n organisme agréé a cet effet par le représede I'Etat
dans la province et soit aupres d’'un centre comhmnatercommunal d’action sociale.

L’admission a I'aide médicale de I'Etat est pronémodans des conditions définies par décret, par le
représentant de I'Etat dans la province. Cette ssiom est accordée pour une période d'un an.

Section Il : Dispositions financieres

Les prestations prises en charge par I'aide mélbal’Etat peuvent étre recouvrées auprés desmueas
tenues a I'obligation alimentaire a I'égard desdfi@mires de cette aide. Les demandeurs d’uneszion au
bénéfice de I'aide médicale de I'Etat sont inforrd@gecouvrement possible auprés des personnesstanu
I'obligation alimentaire a leur égard des prestaiprises en charge par 'aide médicale.

Section IV : Prise en charge des soins urgents

Les soins urgents dont 'absence mettrait en jgudaostic vital ou pourrait conduire a une altérat
grave et durable de I'état de santé de la personmmeun enfant a naitre et qui sont dispensésgzar |
établissements de santé a ceux des étrangersntésiddavoie sans remplir la condition de rég@aitqui ne
sont pas bénéficiaires de I'aide médicale de I'Etat

Livre lll : Action sociale et médico-sociale mise &uvre par des établissements et des services
Titre | : Etablissements et services soumis & @attion

Chapitre | : Dispositions générales

Section 1 : Missions

L’action sociale et médico-sociale, au sens dugmeésode, s’inscrit dans les missions d’intérétgahet
d'utilité sociales suivantes :
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1° Evaluation et prévention des risques sociaumégtico-sociaux, information, investigation, conseil
orientation, formation, médiation et réparation ;

2° Protection administrative ou judiciaire de I'ente et de la famille, de la jeunesse, des persdraralicapées,
des personnes agées ou en difficultés ;

3° Actions éducatives, médico-éducatives, médicHhésapeutiques, pédagogiques et de formationéeapux
besoins de la personne, a son niveau de développeinges potentialités, a I'évolution de son &itasi qu'a son
age ;

4° Actions d’intégration scolaire, d’adaptation,réadaptation, d’'insertion, de réinsertion sociales
professionnelles, d'aide a la vie active, d’infotiba et de conseil sur les aides techniques aumsidipide au
travail ;

5° Actions d’assistance dans les divers actes die)ale soutien, de soins et d’'accompagnemergmpads a
Titre palliatif ;

6° Actions contribuant au développement sociabiiieel, et a I'insertion par l'activité économique

Ces missions sont accomplies par des personnegpagou des institutions sociales et médico-sesial

Sont des institutions sociales et médico-socialeseas du présent code les personnes moralesitdpudyiic ou
privé gestionnaires d’une maniere permanente addigtements et services sociaux et médico-sociaux.

Section 2 : Droits des usagers

L'exercice des droits et libertés individuels estamti a toute personne prise en charge par des
établissements et services sociaux et médico-sadans le respect des dispositions |égislatives et
réglementaires en vigueur, lui sont assures :
1° Le respect de sa dignité, de son intégrité adgesprivée, de son intimité et de sa sécurité ;
2° Sous réserve des pouvoirs reconnus a l'aufordiéiaire et des nécessités liées a la protecteasmineurs en
danger, le libre choix entre les prestations adept@i lui sont offertes soit dans le cadre d’uwise a son
domicile, soit dans le cadre d’une admission an gein établissement spécialisé ;
3° Une prise en charge et un accompagnement indilig® de qualité favorisant son développement, son
autonomie et son insertion, adaptés a son ageexst Besoins, respectant son consentement éclagtéigu
systématiquement étre recherché lorsque la persestrapte a exprimer sa volonté et & participardétision. A
défaut, le consentement de son représentant légatde recherché ;
4° La confidentialité des informations la conceirian
5° L’accés a toute information ou document relatifa prise en charge, sauf dispositions Iégisktivatraires;
6° Une information sur ses droits fondamentauegprotections particulieres légales et contraesielont elle
bénéficie, ainsi que sur les voies de recoursdispmsition ;
7° La participation directe ou avec l'aide de seprésentant légal & la conception et a la miseusmeoelu projet
d’accueil et d'accompagnement qui la concerne.
Les modalités de mise en ceuvre du droit a commtimicprévu au 5° sont fixées par voie réglementaire
L'exercice des droits et libertés individuels estamti a toute personne prise en charge par delsétments et
services sociaux et médico-sociaux. Dans le regf@sctlispositions |égislatives et réglementaireggureur, lui
sont assures :
1° Le respect de sa dignité, de son intégritéadaesprivée, de son intimité et de sa sécurité ;
2° Sous réserve des pouvoirs reconnus a l'aujadtéiaire et des nécessités liées a la protectesnmineurs en
danger et des majeurs protégés, le libre choiedesrprestations adaptées qui lui sont offerteéslaas le cadre
d’'un service a son domicile, soit dans le cadrae’admission au sein d’'un établissement spécialisé
3° Une prise en charge et un accompagnement indilsé de qualité favorisant son développement, son
autonomie et son insertion, adaptés a son agee=t Besoins, respectant son consentement éclaaéigu
systématiquement étre recherché lorsque la persssirapte a exprimer sa volonté et a participardiétision. A
défaut, le consentement de son représentant légatde recherché ;
49 La confidentialité des informations la concetnan
50 L'acces a toute information ou document retasf prise en charge, sauf dispositions |égiskteatraires ;
6° Une information sur ses droits fondamentaur®plotections particulieres I1égales et contraesielont elle
bénéficie, ainsi que sur les voies de recoursdsgmsition ;
7° La participation directe ou avec I'aide de seprésentant Iégal & la conception et a la miseusmeoeu projet
d’accueil et d'accompagnement qui la concerne.
Les modalités de mise en ceuvre du droit a commiimicprévu au 5° sont fixées par voie réglementaire
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Chapitre 1l : Organisation de I'action sociale eidito-sociale
Section 1 : Etablissements et services sociauxdian-sociaux

I. — Sont des établissements et services sociamé@ico-sociaux, au sens du présent code, les
établissements et les services, dotés ou non giers®nnalité morale propre, énumérés ci-apres :
1° Les établissements ou services prenant en chalgwiellement, y compris au titre de la préventites
mineurs et des majeurs de moins de vingt et un ans
2° Les établissements ou services d’enseignemeassgurent, a titre principal, une éducation adaptéin
accompagnement social ou médico-social aux mirmujsunes adultes handicapés ou présentant des i
d’adaptation ;
3° Les centres d’action médico-sociale précoce;
4° Les établissements ou services mettant en dasvmeesures éducatives ordonnées par I'autoritéigick
relative a I'enfance délinquante ou concernanta@gurs de moins de vingt et un ans ou les mesures
d’investigation préalables aux mesures d’'assistédoeative ;

59 Les établissements ou services :

a) D’aide par le travail, a I'exception des structioenventionnées et des entreprises adaptées ;

b) De réadaptation, de pré orientation et de rééaucptofessionnelle ;

6° Les établissements et les services qui accuoielles personnes agées ou qui leur apportent itome
assistance dans les actes quotidiens de la vi@rdsstions de soins ou une aide a l'insertiome®oc

7° Les établissements et les services, y com@ifolers d’accueil médicalisé, qui accueillent pessonnes
adultes handicapées, quel que soit leur degrémitidas ou leur &ge, ou des personnes atteinteatelpgies
chroniques, qui leur apportent a domicile une tesst® dans les actes quotidiens de la vie, dewfices de
soins ou une aide a l'insertion sociale ou bienlewi assurent un accompagnement medico-sociailaum
ouvert ;

8° Les établissements ou services comportant owmdrebergement, assurant I'accueil, notamment leans
situations d’'urgence, le soutien ou 'accompagnérseaial, I'adaptation a la vie active ou l'insertisociale et
professionnelle des personnes ou des famillesficudtié ou en situation de détresse ;

9° Les établissements ou services qui assurecukdcet 'accompagnement de personnes confrodtées
difficultés spécifiques en vue de favoriser 'addjoin a la vie active et I'aide a I'insertion sdeiat
professionnelle ou d’assurer des prestations des gbide suivi médical, dont les centres de soins,
d’accompagnement et de prévention en addictoltegezentres d'accueil et d’accompagnement a lactimu
des risques pour usagers de drogue, les struct@éresnmées “lits halte soins santé” et les appartnue
coordination thérapeutique ;

10° Les foyers de jeunes travailleurs ;

11° Les établissements ou services, dénommeéslsslons centres de ressources, centres d'informatide
coordination ou centres prestataires de servicgsalémité, mettant en ceuvre des actions de dégistdaide,
de soutien, de formation ou d’information, de cdnséexpertise ou de coordination au bénéfice daexs, ou
d’autres établissements et services ;

12° Les établissements ou services a caractereimendal ;

Il. — Les conditions techniques minimales d'orgatian et de fonctionnement des établissements et
services relevant des catégories mentionnées aarprarticle, a I'exception du 12° du I, sont défmar décret.
Les établissements mentionnés aux 1°, 2°, 6°dt F8’organisent en unités de vie favorisant lefad et la
qualité de séjour des personnes accueillies, demsahditions et des délais fixés par décret.

Les prestations délivrées par les établissemersireices mentionnés aux 1° du | sont réaliséedgsméquipes
pluridisciplinaires qualifiées. Ces établissemettservices sont dirigés par des professionnelsldariveau de
qualification est fixé par décret et aprés consioliede la branche professionnelle ou, a défas fél@érations ou
organismes représentatifs des organismes gestienmmiétablissements et services sociaux et médiciaux
concernés.

Les associations qui organisent I'intervention lo@sévoles dans les établissements sociaux et rrgoitaux
publics ou privés doivent conclure avec ces étsdatients une convention qui détermine les modalaaztte
intervention.

Section 2 : Organismes consultatifs
I. — La section sociale du Comité national de lamgation sanitaire et sociale de I'organisatiariade et
meédico-sociale se réunissent au moins une foiapan formation élargie en vue :
1° D’évaluer les besoins sociaux et médico-soc&ukanalyser leur évolution ;
2° De proposer des priorités pour I'action soc@lenédico-sociale.
Tous les cing ans, ces organismes élaborent uontaguu est transmis a la Caisse nationale de adtédpour
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'autonomie ainsi que, selon le cas, aux minisétesux autorités locales concernées.

Chaque année, le ministre chargé des affaireslesgeésente un rapport a la section sociale duit€orational
de I'organisation sanitaire et sociale sur la mise@euvre des mesures prévues par les lois de éimandes lois
de financement de la sécurité sociale concernactidn sociale ou médico-sociale.

La section sociale du Comité national de I'orgainisesanitaire et soale est consultée par le ministre chargé
affaires sociales sur les problemes générauxfiebatiorganisation des établissements et servit@gmment
sur les questions concernant leur fonctionnememirastratif et financier.

Il. — Le comité national de I'organisation sociatemédico-sociale comprend :

1° Des représentants de I'Etat, des collectiviééstoriales et des organismes de sécurité sogiale

2° Des représentants des personnes morales gestasd'établissements et de services sociaux @icmé
sociaux, notamment des établissements spécialisés ;

3° Des représentants des personnels de ces &alists et services ;

4° Des représentants des usagers de ces établigsaneervices ;

5° Des représentants des travailleurs sociauxsepadessions de santé ;

6° Des personnes qualifiées ;

Section 3 : Schémas d’organisation sociale et mésticiale

Les schémas d’organisation sociale et médico-saiblis pour une période maximum de cing ans:
1° Apprécient la nature, le niveau et I'évolutieasdesoins sociaux et médico-sociaux de la popalati
2° Dressent le bilan quantitatif et qualitatif tdfke sociale et médico-sociale existante ;
3° Déterminent les perspectives et les objectifdéleloppement de I'offre sociale et médico-soatd)e
notamment, ceux nécessitant des interventionsfeamg de création, transformation ou suppression
d’établissements et services et, le cas échéaugwkils familiaux ;
4° Précisent le cadre de la coopération et dededamation entre les établissements et servicksxéeption des
structures expérimentales;
5° Définissent les criteres d’évaluation des adtionses en ceuvre dans le cadre de ces schémas.
Un document annexé aux schémas définis au prégiete peut préciser, pour leur période de validaé
programmation pluriannuelle des établissementsrgices sociaux et médico-sociaux qu'il serait séage de
créer, de transformer ou de supprimer afin defastisles perspectives et objectifs définis au 3°.
Les schémas peuvent étre révisés a tout momeinitaative de I'autorité compétente pour I'adopter.

Section 4 : Coordination des interventions

Afin de coordonner la mise en ceuvre des actionaleseet médico-sociales menées dans chaque
département et de garantir, notamment, la conérdétla prise en charge ou de 'accompagnemergatssnnes
accueillies, une convention pluriannuelle concloieeles autorités compétentes, au titre desquiaieent les
centres communaux d’action sociale et les centtesdommunaux gestionnaires d’établissements sooiau
medico-sociaux, définit les objectifs a atteindies,procédures de concertation et les moyens raébili

Section 5 : Evaluation et systémes d’information

Les établissements et services procédent a |'évafude leurs activités et de la qualité des ptiesta
gu'’ils délivrent, au regard notamment de procéduteséférences et de recommandations de bonnéguesa
professionnelles validées ou, en cas de carerat®réles, selon les catégories d’établissemente sargices,
par ’Agence nationale de I'évaluation et de lalgéales établissements et services sociaux etansdiciaux.
Les résultats de I'évaluation sont communiqués kesising ans a I'autorité ayant délivré I'autotisa.

Les établissements et services font procéder alli@tion de leurs activités et de la qualité destations qu'ils
délivrent par un organisme extérieur. Les organsshabilités a y procéder doivent respecter un caleig
charges fixé par décret. La liste de ces organigsisétablie par ’Agence nationale de I'évaluatbde la
gualité des établissements et services sociaugéicmsociaux. Les résultats de cette évaluatiahé&galement
communiqués a l'autorité ayant délivré I'autorieati

Elle doit étre effectuée au cours des sept anniesns I'autorisation ou son renouvellement et ains deux
ans avant la date de celui-ci.

Un organisme ne peut procéder a des évaluationpajudes catégories d’établissements et de sarpicer
lesquels les procédures, références et recommandate bonnes pratiques professionnelles ont ét#ga ou
élaborées par I'’Agence nationale de I'évaluatiodecia qualité des établissements et servicestsoetamédico-
sociaux.
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Chapitre 1l : Droits et obligations des établisegns et services sociaux et médico-sociaux
Section 1 : Autorisations

La création, la transformation ou I'extension diebkssements et services sont soumises a autonisat
La section sociale du Comité national de 'orgatinsesanitaire et sociale émet un avis sur touplegts de
création ainsi que sur les projets de transformadiad’extension portant sur une capacité supériaum seuil
fixé par décret en Conseil d’Etat d’établissementsie services de droit public ou privé. Cet aegist@tre rendu
selon une procédure simplifiée.
Pour les établissements et services, I'autorisagiraccordée pour une durée de quinze ans. Lawellement,
total ou partiel, est exclusivement subordonnérasultats de I'évaluation externe.
A titre transitoire, la premiére autorisation dédie aux centres de soins, d’accompagnement etdeniion en
addictologie et aux centres d’accueil et d’accompatent a la réduction des risques pour usagersodeel
conformément aux dispositions du présent articlaeadurée de trois ans.
Toute autorisation est caduque si elle n'a pas segcommencement d’exécution dans un délai de darssa
compter de sa date de notification.
Lorsque l'autorisation est accordée a une persphgsique ou morale de droit privé, elle ne pewd éédée
gu’'avec I'accord de l'autorité compétente concernée
Tout changement important dans I'activite, I'inktabn, I'organisation, la direction ou le fonctimement d’un
établissement ou d’un service soumis a autorisakdnétre porté a la connaissance de 'autoritGpetente.
Les dispositions du présent article sont applicahlex couples ou aux personnes qui accueillentuellagiment
de maniére temporaire ou permanente, a temps compfeartiel, a leur domicile, a titre onéreux,ptle trois
personnes agées ou handicapées adultes.

Section 2 : Habilitation a recevoir des mineursfigsnpar I'autorité judiciaire

L’habilitation a recevoir des mineurs confiés habiiement par I'autorité judiciaire, soit au lide la
législation relative a I'enfance délinquante, saitTitre de celle relative a 'assistance éducatgedélivrée par
le représentant de I'Etat dans la province apréssdavreprésentant de I'Etat dans la province, powirou partie
du service ou de I'établissement. L’habilitationTatre de I'enfance délinquante et celle au Tited'dssistance
éducative peuvent étre délivrées simultanémentipaméme décision.

Section 3 : Contrats ou conventions pluriannuels

Des contrats pluriannuels peuvent étre conclug éesrpersonnes physiques et morales gestionnaires
d’établissements et services et la ou les autarhiasgées de I'autorisation et, le cas échéantrigmismes de
protection sociale, afin notamment de permettréddisation des objectifs retenus par le schémagdiasation
sociale et médico-sociale dont ils relévent, laengis ceuvre du projet d’établissement ou de seoviae la
coopération des actions sociales et médico-sociales
Ces contrats fixent les obligations respectivespdees signataires et prévoient les moyens natess la
réalisation des objectifs poursuivis, sur une danégimale de cinqg ans notamment dans le cadre de la

tarification.

Section 4 : Controble

Le controle des établissements et services soefamnédico-sociaux et des lieux de vie et d’accesil
exercé par I'autorité qui a délivré I'autorisation.
Lorsque le contrdle a pour objet d’apprécier I'é@atsanté, la sécurité, I'intégrité ou le bien-@tngsique ou
moral des bénéficiaires, il est procédé, a detesid’inspection conduites, en fonction de la reatlu contréle,
par un médecin inspecteur de santé publique ourparspecteur de I'action sanitaire et socialetiéslecin
inspecteur ou l'inspecteur veille & entendre legyass et leurs familles et a recueillir leurs témages. |l
recueille également les témoignages des persodedistablissement ou du service.
Les inspecteurs de I'action sanitaire et socidliepeht assermentés a cet effet dans des conditiges fpar
décret en Conseil d’Etat, recherchent et constéennfractions définies au présent code par desds-verbaux
transmis au procureur de la République, qui fonjulsgqu’a preuve du contraire.
s peuvent au titre des controles, effectuer @ésies dans des conditions fixées par décret esdilatiEtat.
Dans les établissements et services autoriség papliésentant de I'Etat dans la province, lesrotms prévus a
l'alinéa précédent sont effectués par les agewntdnqiaux et dans les conditions définies auditkert Toutefois,
ces contrdles peuvent étre également exercéscde $&parée ou conjointe avec ces agents, pagdessade
I'Etat mentionnés au présent article.
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Section 5 : Dispositions pénales

Est puni d'un emprisonnement de trois mois et damende de 3 750 euros :
1° La creation, la transformation et I'extensios d&blissements et services, sans en avoir ob&enorisation
ou l'agrément ;
2° La cession de l'autorisation sans I'accord @ddlal de I'autorité administrative qui I'a délivrge
3° Le fait d’apporter un changement important dausivité, I'installation, I'organisation, la diion ou le
fonctionnement d’un établissement ou service so@naigtorisation sans la porter a la connaissantauderité.
Les personnes physiques coupables des infractiopgaent article encourent également la peine
complémentaire d’interdiction, prévu au code pédaixploiter ou de diriger tout établissement owiee
soumis aux dispositions du présent titre.

Section 5 bis : Dispositions relatives a I'orgati@adu travail

Nonobstant les dispositions des articles XXXXX dde du travail, un accord collectif de travail peut
prévoir que, dans les établissements et serviddsgergent des personnes handicapées, I'amplitesie
journées de travail des salariés chargés d’accangpdgs résidents peut atteindre quinze heures,ganleur
durée quotidienne de travail effectif excede dcumares. Cet accord fixe également les contrepariieisnales
dont bénéficient les salariés concernés, notamewrd forme de périodes équivalentes de repos ccaigem.
A défaut d’accord, un décret en Conseil d’Etat aiéiee les conditions dans lesquelles il est possiel déroger
a I'amplitude des journées de travail dans lestéisnfixées au premier alinéa et les contrepartiagmales
afférentes.

Section 6 : Dispositions communes

Dans les établissements et services, le fait gsélerié ou un agent a témoigné de mauvais traitesnoen
privations infligés a une personne accueillie datéede tels agissements ne peut étre pris end#asion pour
décider de mesures défavorables le concernant eérend’'embauche, de rémunération, de formation,
d’'affectation, de qualification, de classificatiat®e promotion professionnelle, de mutation ou deueellement
du contrat de travail, ou pour décider la résiiatilu contrat de travail ou une sanction discifiena
En cas de licenciement, le juge peut prononcegifaégration du salarié concerné si celui-ci le diede.

Chapitre 1V : Dispositions financiéres
Section 1 : Régles de compétences en matiereitarifa
Section 2 : Régles budgétaires et de financement
Section 3 : Dispositions diverses

Les personnes qui s’absentent temporairement,cde faccasionnelle ou périodique de I'établissernant
elles sont accueillies peuvent étre dispenséesjaitder tout ou partie de leurs frais d’hébergement
Les conditions d’application du présent articld, gpuvent étre variables selon la nature de I'é&tabiment et le
mode de prise en charge desdits frais, sont séi$i par voler réglementaire lorsqu’il s'agit didissements
dont le financement est assuré grace a une patimipdirecte ou indirecte de I'Etat ou d’organisnde sécurité
sociale, soit déterminées par le réglement départtahd’aide sociale lorsqu’il s’agit d’établissemtedont le
département assure seul le financement.

Chapitre V : Dispositions propres aux établissesiehservices sociaux et médico-sociaux relevast de
personnes morales de droit public
Section 1 : Dispositions générales

Les interventions a but social et médico-socialgsonnes morales de droit public sont assurégsaso
des établissements publics communaux, intercommipaovinciaux ou nationaux, soit par des servitas
personnalisés.

Les établissements et les services sociaux et m&diaux publics sont créés par arrété du ou des
ministres compétents, par délibération de la oucdésctivités territoriales compétentes ou d’uaugrement ou
par délibération du conseil d’administration d'ualdissement public.

Lorsque les prestations qu'ils fournissent somjiléies & une prise en charge par l'aide socialEtat ou par les
organismes de sécurité sociale, 'avis du repréaseue I'Etat est recueilli préalablement a latuitation
mentionnée au premier alinéa.

Lorsque les prestations gqu'ils fournissent sorgilélies a une prise en charge par I'aide socialeipc@le, I'avis
du représentant de I'Etat dans la province esteiticpréalablement a la délibération mentionnéeeamier
alinéa.
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Lorsque les établissements ou services ne sortghés de la personnalité juridique, le projet
d’établissement ou de service détermine les maédadié leur individualisation fonctionnelle et buiddre.

Section 2 : Statut des établissements publics gwebmedico-sociaux dotés de la personnalitéipurel

Les établissements publics sociaux et médico-sp@ant communaux, intercommunaux, provinciaux ou
nationaux. lls sont administrés par un conseil afimistration et dirigés par un directeur nomméljzartorité
compétente de I'Etat aprés avis du président deeibd’administration.

| — Le conseil d’administration des établissemguislics sociaux ou médico-sociaux locaux comprend :
1° Des représentants de la ou des collectivitésdeales de rattachement ou de leurs groupements
2° Un représentant de la collectivité territoridlenplantation si elle n'est pas représentée areTt 1° ;
3° Un ou des représentants de la province qui stemoen tout ou partie, les frais de prise engddes
personnes accueillies ;
4° Des représentants des usagers ;
5°Des représentants du personnel ;
6° Des personnalités qualifiées.
La composition et les modalités de désignationngesbres du conseil d’administration sont fixéesdgamret en
Conseil d’Etat.
Le conseil d’administration des établissements camanx est présidé par le maire. Le conseil d’adstriation
des établissements provinciaux est présidé papl@sentant de I'Etat dans la province. Le conseil
d’administration des établissements intercommurestyrésidé par le président de I'organe délibatant
I'établissement publie de coopération intercommeinal
Toutefois, sur proposition du représentant de t'Héms la province, du maire ou du président dgéine
délibérant de I'établissement public de coopératibercommunale, selon le cas, la présidence dseion
d’administration est assurée par un représentargréson sein, respectivement, par la provincegieeil
municipal ou I'organe délibérant précité.
Il — L’acte constitutif de chaque établissementlipidocial ou médico-social national fixe la comitios de son
conseil d'administration. Le conseil d’administeatid’'un établissement public social ou médico-do@sional
doit comprendre des représentants des usagergetshnnel.

Titre Il : Etablissements soumis & déclaration
Chapitre | : Accueil de mineurs

Si elle n'y est pas autorisée en vertu d’'une adigposition relative a I'accueil des mineurs, topgesonne
physigue ou toute personne morale de droit privél@sire héberger ou recevoir des mineurs de maniér
habituelle, collectivement, & Titre gratuit ou anéx, doit préalablement en faire la déclarationeguésentant de
I'Etat dans la province. Celui-ci est tenu d’en genrécépissé et d’en informer le représentantdatidans la
province.

Cette déclaration doit mentionner notamment leaatéristiques juridiques de I'établissement préesinoms de
ses propriétaires ou administrateurs, le nom delgenteur et, le cas échéant, de son économenfat,

I'activité envisagée. Un décret en Conseil d’Etgicise le contenu de la déclaration et en fixerledalités. Ce
décret précise également les conditions minimalesdgvront remplir les personnels de directionamohent en
ce qui concerne leur qualification et leur expéeeprofessionnelle.

Tout changement important projeté dans l'activibéstallation, I'organisation, la direction ou fenctionnement
d’un établissement déclaré doit étre porté a laamssance du représentant de I'Etat dans la preyians des
conditions fixées par décret.

Chapitre Il : Accueil d’adultes

Toute personne physique ou toute personne morai&epgui veut héberger, a Titre gratuit ou onéreies,
adultes dans un établissement qui ne releve pedgilne d’autorisation, doit préalablement en fidre
déclaration a I'autorité administrative. Celle-st &nue d’en donner récépisse.

La déclaration doit mentionner notamment les céretiques juridiques de I'établissement, les ndms
ses propriétaires ou administrateurs, le nom dalsenteur et, le cas échéant, de son économdiet'activité
envisagée.

Tout changement essentiel projeté dans I'actiVitétallation, I'organisation ou le fonctionnemeate
I'établissement intéressant I'un des points mem@sndans la déclaration doit étre porté a la cesaace de
I'autorité administrative dans les conditions figgmar voie réglementaire.
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Titre Il : Dispositions communes aux établissermentumis a autorisation et a déclaration

Chapitre unique

Le contrdle des établissements, services, lieuwdaleu d’accueil, autorisés, agréés ou déclarés fasn
conditions du présent code, est exerceé, sous tigdittu ministre chargé de I'action sociale et éprésentant de
I'Etat dans la province, par les agents qualifiésusairement des directions des affaires sangi@teociales
ainsi que par les membres de l'inspection généiedeaffaires sociales. Ce contrble tend, notamraesigssurer
de la sécurité des personnes accueillies.

Il est tenu dans tout établissement un registié, €oparaphé dans les conditions fixées par voie
réglementaire, ou sont portées les indicationgivelaa l'identité des personnes séjournant datsblissement,
la date de leur entrée et celle de leur sortie.

Ce registre est tenu en permanence a la disposgig®mutorités judiciaires et administratives caemtés.
Toute personne appelée par ses fonctions a preadrmaissance de ce registre est tenue au secfesgiomnel.

Titre 1V : Dispositions spécifiques a certainesgaties d'établissements
Chapitre 1l : Centres d’action médico-sociale e

Les regles relatives aux centres d’action médiaias® précoce sont fixées par les dispositionsatie ale
la santé publique ci-apres reproduites :
«Art. L. 2132-4 — Les personnes titulaires de I'exercice de deté parentale ou celles a qui un enfant a été
confié sont informées, dans le respect des réeglestdlogiques, lorsqu’un handicap a été suspeét&lé ou
signalé chez ce dernier, notamment au cours desesmsamédicaux prévus au code de la santé pubtigue,
nature du handicap et de la possibilité pour I'entBétre accueilli dans des centres spécialisgtanmment, dans
des centres d’action médico-sociale précoce, erdgymévenir ou de réduire I'aggravation de ce ltapd
Dans les centres d’action médico-sociale précacgiise en charge s’effectue sous forme de curelatoire
comportant I'intervention d’une équipe pluridisdraire. Elle comporte une action de conseil etaigisn de la
famille ou des personnes auxquelles I'enfant &@béié. Elle est assurée, s'il y a lieu, en liaismec les
institutions d’éducation préscolaires et les ésmlgiments et services.

Chapitre V : Centres d’hébergement et de réinsedimiale

Bénéficient, sur leur demande, de l'aide socialgr @re accueillies dans des centres d’hébergeeteta
réinsertion sociale publics ou privés les persomndss familles qui connaissent de graves diffésjinotamment
économiques, familiales, de logement, de santéinsedtion, en vue de les aider & accéder ou aurkgeo leur
autonomie personnelle et sociale.

Les centres d’hébergement et de réinsertion soesaseirent tout ou partie des missions, en vuaidedccéder
les personnes gu’ils prennent en charge a I'autameontiale.

Ce réglement précise, d'une part, les modalitésndekquelles les personnes accueillies particigpgmoportion
de leurs ressources a leurs frais d’hébergemetetretien et, d’autre part, les conditions dasgjuelles elles
percoivent la rémunération lorsqu’elles prennenmt @ax activités d’insertion professionnelle prévad’alinéa
précédent.

Des places en centres d’hébergement et de rémserciale sont ouvertes a I'accueil des victimetadraite
des étres humains dans des conditions sécurisantes.

Chapitre VI : Services d’'aide et d’'accompagnement Soumis a autorisation

Dans ses services, les prix des prestations deseant librement fixés lors de la signature dutic
conclu entre le prestataire de service et le béaat.
Les prix des prestations contractuelles varientigmslans la limite d'un pourcentage fixé par @@ ministre
chargé de I'’économie et des finances compte teiié\dsution des salaires et du colt des services.
Le représentant de I'Etat dans la province pewatrfixa pourcentage supérieur en cas d’augmentatiportante
des codts d’exploitation résultant de I'amélioraties prestations existantes ou de la modificatesnconditions
de gestion ou d’exploitation.

Titre V : Contentieux de la tarification sanitagesociale

Chapitre unique

Les recours dirigés contre les décisions prisesepaprésentant de I'Etat dans la province, etk
échéant, par les ministres compétents, détermieautotations globales, les dotations annuellsfpidaits
annuels, les dotations de financement des missiangrét général et d’aide a la contractualisgties
remboursements forfaitaires, subventions obligaso@iux établissements de santé les prix de joatreagres
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tarifs des établissements et services sanitamesusx et médico-sociaux de statut public ou peivé
d’organismes concourant aux soins, sont portépremier ressort, devant le tribunal de la tarifmasanitaire et
sociale.

Titre VI : Financement de la protection judiciaites majeurs
Chapitre unigue : Dispositions financieres

I. — Déduction faite de la participation financiéie majeur protégé, les services bénéficient :
1° D’un financement de I'Etat lorsque le bénéfigale la mesure de protection ordonnée par I'aétpriiciaire
au titre du mandat spécial dans le cadre de leegangle de justice ou au titre de la curatelle ola datelle ne
percoit pas de prestation sociale.

Livre IV : Professions et activités sociales
Titre | : Assistants de service social

Chapitre unique

Peuvent prendre le titre ou occuper un emploi ditest de service social les titulaires du diplatitetat
Savoyard d’assistant de service social.
Peuvent également prendre le titre ou occuper picdaiassistant de service social sans possédépléme
mentionné ci-dessus les ressortissants d’un Etatbreede la Communauté européenne ou d’un autrep&ittie
a l'accord sur I'Espace économique européen quswoint avec succes une formation théorique et quatpost-
secondaire d’'une durée minimale de trois ans, oneddurée équivalente a temps partiel, dans unvensité ou
un établissement du méme niveau de formation dtahriembre ou autre Etat partie et qui justifient :
1° D'un dipléme, certificat ou autre titre permettéiexercice de la profession dans I'Etat memhreaatre Etat
partie d’origine ou de provenance, délivré :
Soit par l'autorité compétente de cet Etat et sanaint une formation acquise de fagon prépondédans la
Communauté européenne ou I'Espace économique europé
Soit par un pays tiers, & condition que soit foaime attestation émanant de I'autorité compétmtiEtat
membre ou autre Etat partie qui a reconnu le diplarartificat ou autre titre, certifiant que sdnltiire a une
expérience professionnelle dans cet Etat de trsisaa moins ;
2° Ou de I'exercice a plein temps de la professiassistant de service social pendant deux ansoénsmu
cours des dix années précédentes dans un Etat memhautre Etat partie d’origine ou de provenangeg
réglemente pas I'acceés ou I'exercice de cette psiada a condition que cet exercice soit attestd guatorité
compétente de cet Etat membre ou autre Etat padigefois, cette condition d’une expérience prsitasnelle
de deux ans n’est pas exigée lorsque le ou les tite formation détenus par les demandeurs sametibone
formation réglementée directement orientée vexefece de la profession d'assistant de serviceakoc
Lorsque la formation des intéressés porte sur @tieras substantiellement différentes de cellesiguient au
programme du dipléme d’Etat francais ou lorsqu’aneplusieurs des activités professionnelles demxefcice
est subordonné a la possession dudit dipldme rigoasiréglementées dans I'Etat membre ou autrepBttie
d’origine ou de provenance, ou sont réglementéasedmaniere différente, sauf si les connaissancds gnt
acquises au cours de leur expérience professiensmfit de nature a rendre cette vérification iauld ministre
chargé de I'action sociale peut exiger que leg@stes choisissent soit de se soumettre a unevéptayptitude,
soit d’accomplir un stage d’adaptation dont la duné peut excéder trois ans.

Titre 1l : Assistants maternels et assistants fiaom
Chapitre | : Dispositions générales

L’assistant maternel est la personne qui, moyenmsmiinération, accueille habituellement et de fagam
permanente des mineurs a son domicile.
L'assistant maternel accueille des mineurs coqfaddeurs parents, directement ou par l'interméeidiun
service d'accueil. Il exerce sa profession comnferigade particuliers employeurs ou de personneasie®de

T

droit public ou de personnes morales de droit paypées avoir été agréé a cet effet.

L'assistant familial est la personne qui, moyennméntunération, accueille habituellement et de fagon
permanente des mineurs et des jeunes majeurs ds d®iingt et un ans a son domicile. Son actyitéseére
dans un dispositif de protection de I'enfance, ispakitif médico-social ou un service d’accueil fizah
thérapeutique. Il exerce sa profession comme gadigrpersonnes morales de droit public ou de peeson
morales de droit privé dans les conditions préyzedes dispositions du présent titre, apres atéiagrée a cet
effet. L’assistant familial constitue, avec I'ens#endes personnes résidant & son domicile, undléagaccueil.
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L'agrément nécessaire pour exercer la professiassibtant maternel ou d’assistant familial eswvd&par le
représentant de I'Etat dans la province ol le dei@anréside.

Les critéres nationaux d’agrément sont définisiéaret en Conseil d’Etat. Toutefois, le représerdari’Etat
dans la province peut, par décision motivée dt@dierogatoire, adapter les critéres d’agrémeunt gigpondre a
des besoins spécifiques.

Au cours de la procédure d'instruction de la densagidgrément, le service provincial de protectiatemelle
et infantile peut solliciter l'avis d’'un assistanaternel ou d’'un assistant familial n’exercant pate profession,
mais disposant d’'une expérience professionnelle iifains dix ans, et titulaire d’'un des dipldmesvpeepar
voie réglementaire.

La procédure d'instruction doit permettre de s’assde la maitrise du francais oral par le candidat
L'agrément est accordé a ces deux professions soleditions d’accueil garantissent la sécuritéalaté et
I'épanouissement des mineurs et majeurs de moimgdeet un ans accueillis, en tenant compte gésides
éducatives de la personne. Les modalités d’ocingi gue la durée de I'agrément sont définies parat. Cette
durée peut étre différente selon que I'agrémend@stré pour I'exercice de la profession d’assistaaternel ou
d’'assistant familial. Les conditions de renouvebketnde I'agrément sont fixées par ce décret. Leuwregilement
de I'agrément des assistants familiaux est autgmatet sans limitation de durée lorsque sa formatsh
sanctionnée par I'obtention d’une qualification.

Chapitre 1l : Assistants maternels et assistamlifzux employés par des personnes morales demliblic

Le code du travail s’applique aux assistants matemt aux assistants familiaux employés par des
personnes morales de droit public.

Lorsque les assistants familiaux sont employédgpprrovince, les indemnités prévues sont fixées par
délibération de la province.

Les assistants maternels et les assistants famiigevant du présent chapitre qui se trouvent
involontairement privés d’emploi et qui se sontiits comme demandeurs d’emploi auprés des services
compétents ont droit a un revenu de remplacemenrst léa conditions fixées par le code du travail.

Afin de pouvoir assurer sans délai des accueilsnisget de courte durée, les services concernésipeu
spécialiser dans cette forme d’accueil certainsadeistants familiaux qu’ils emploient.

Titre 1l : Educateurs et aides familiaux, persdamEdagogigues occasionnels des accueils cofietgimineurs

Chapitre ler : Educateurs et aides familiaux

Les éducateurs familiaux et les aides familiauxleggs par des associations gestionnaires de vdllage
d’enfants autorisés exercent, dans un logemenéamisposition a cet effet par I'association, urgpomsabilité
permanente auprés de fratries d’enfants.

Les éducateurs et les aides familiaux ne sontqasis aux dispositions relatives a la durée dusitala
répartition et 'aménagement des horaires et cedliagives aux repos quotidien et hebdomadaire.

La durée de travail des éducateurs et aides farxiiat fixée par un accord d’entreprise, en nordere
journées sur une base annuelle, qui ne peut dépaspéafond annuel de deux cent cinquante-huitsjoet
déterminer les modalités de suivi de I'organisatiartravail des salariés concernés.

Lorsque le nombre de jours travaillés dépasseafomptl annuel fixé, aprés déduction, le cas échdantpmbre
de jours affectés sur un compte épargne-tempssetaiegyés payés reportés, le salarié doit bénéfanecours
des trois premiers mois de I'année suivante, dambre de jours égal a ce dépassement. Ce nomiwarde
réduit le plafond annuel de I'année durant laquédisont pris.

L’employeur doit tenir & la disposition de I'inspesr du travail, pendant une durée de trois arnsy les
documents existant dans lI'association permettagbdgtabiliser le nombre de jours de travail efiéstpar les
salariés.

Chapitre 1l : Personnels pédagogigues occasiomesisiccueils collectifs de mineurs

La participation occasionnelle, dans les conditidrées au présent article, d’'une personne physigdes
fonctions d’animation ou de direction d’'un accwalllectif de mineurs a caractere éducatif orgaaiséccasion
de vacances scolaires, de congés professionnéls loisirs, est qualifiée d’engagement éducatif.
Sont également qualifiées d’engagement éducatif :
la participation occasionnelle, pour le compte @'personne physique ou morale bénéficiant de Iragné
“Vacances adaptées organisées, la participatiEanaitioyenneté des personnes handicapées, d’'userper
physique a des fonctions d’animation ou de directio
la participation occasionnelle d’'une personne giuesi pour le compte d’'une personne morale agréée, a
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'accompagnement exclusif des activités de loisirdes activités sportives, dans des établisseraesesvices
pour enfants, adolescents ou adultes handicapdsrsode séjours d’accueil temporaire pour devidési liées
aux vacances.

Est qualifiée de la méme maniére la participatioresionnelle, pour le compte d’'une association figast
d’'une habilitation de I'autorité administrativedztns les mémes limites, d’une personne physique a
I'encadrement de stages destinés aux personnegémgydans un cursus de formation leur permettaredter
les fonctions mentionnées au premier alinéa.

Titre IV : Particuliers accueillant des personng8es ou handicapées
Chapitre | : Accueillants familiaux et modalitésadiément

Pour accueillir habituellement a son domicile ti@tonéreux, des personnes agées ou handicapéesadu
n'appartenant pas a sa famille jusqu’au quatrieeggdadinclus et, s’agissant des personnes handsapéées,
une personne ou un couple doit, au préalable, falvget d’'un agrément, renouvelable, par le repnéant de
I'Etat dans sa province de résidence qui en iridaudemande.

La personne ou le couple agréé est dénommé aeoudaimilial.
La décision d’agrément fixe, dans la limite dedré& nombre de personnes pouvant étre accueillies.
L'agrément ne peut étre accordé que si les comditibaccueil garantissent la continuité de celulecprotection

de la santé, la sécurité et le bien-étre physitjneoeal des personnes accueillies, si les accuogslise sont
engagés a suivre une formation initiale et contionganisée par le représentant de I'Etat dansolamre et si un
suivi social et médico-social de celles-ci peut @ssuré. Tout refus d’agrément est motivé.

En cas de changement de résidence, 'agrément demwalable sous réserve d’une déclaration préataipecs
du représentant de I'Etat dans la province du nauvieu de résidence qui s'assure que les condition
mentionnées au quatrieme alinéa sont remplies.

L’agrément vaut, sauf mention contraire, habilitata recevoir des bénéficiaires de I'aide.

Le représentant de I'Etat dans la province orgdeisentrole des accueillants familiaux, de leurs
remplacants et le suivi social et médico-socialgbrsonnes accueillies.
Si les conditions d’accueils cessent d’étre rersplieenjoint I'accueillant familial d’y remédierads un délai
fixé par décret. S'il n'a pas été satisfait a catfenction, 'agrément est retiré aprés avis dedmmission
consultative. L'agrément peut également étre retitén les mémes modalités et au terme du mémk eéleas
de non-conclusion du contrat ou si celui-ci mécdea prescriptions mentionnées au méme artioleas de
non souscription d’un contrat d'assurance par Ladtant, ou si le montant de I'indemnité repréatine est
manifestement abusif. En cas d’'urgence, I'agrémeat étre retiré sans injonction préalable ni cttatan de la
commission précédemment mentionnée.

Les personnes handicapées peuvent faire I'objet placement familial, a Titre permanent ou tempetai

organisé sous la responsabilité d’'un établissemeéndico-social ou d’'un service mentionné audit krtia d'une
association agréée a cet effet conjointement paplesentant de I'Etat dans la province, dansdeslitions
prévues par voie réglementaire.

Un décret en Conseil d’Etat fixe les modalitéseadélai d’instruction de la demande d’agrément, la
procédure de retrait, la composition de la commissbnsultative de retrait, la durée pour laqueltit agrément
est accordé et renouvelé ainsi que le délai pquésenter une nouvelle demande aprés décisiorfudeae de
retrait.

Chapitre 1l : Contrat entre la personne accuegtiBaccueillant familial

Toute personne accueillie au domicile d'un accasilfamilial ou, s'il y a lieu, son représentargdé
passe avec ledit accueillant un contrat écrit.
Ce contrat est conforme aux stipulations d’'un @irtyrpe par voie réglementaire aprés avis du reptast de
I'Etat dans la province.

Ce contrat type précise la durée de la périodesdie, passé cette période, les conditions dagsddes
les parties peuvent modifier ou dénoncer leditiainte délai de prévenance qui ne peut étre efiéd deux
mois ainsi que les indemnités éventuellement dues.

Ce contrat précise la nature ainsi que les comditinatérielles et financiéres de I'accueil. Il miév
notamment :
1° Une rémunération journaliere des services reathss qu’'une indemnité de congé;
2° Le cas échéant, une indemnité en cas de sigétamticulieres ;
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3° Une indemnité représentative des frais d’emnetiourant de la personne accueillie ;
4° Une indemnité représentative de mise a disposite la ou des piéces réservées a la personneiliecu
Ce contrat prévoit également les droits et obligegides parties ainsi que les droits en matiecodgés

annuels des accueillants familiaux et les modatigéeemplacement de ceux-ci.

Chapitre 11l : Dispositions communes

Si la santé, la sécurité ou le bien-étre physiqueagal des personnes accueillies se trouvent résrac
compromis par les conditions d’accueil, le représairde I'Etat dans le département enjoint & laqane agréée
de remédier aux insuffisances, inconvénients os abuostatés dans le délai qu'il lui fixe a cet teffieen informe
le représentant de I'Etat dans la province. S#l pas été satisfait a I'injonction dans ce délaioiout moment,
en cas d’urgence, il est mis fin & 'accueil. Cetiesure emporte retrait de I'agrément. Le représeute I'Etat
dans la province en est immédiatement informé.

Le bénéficiaire de I'agrément est tenu de sousarireontrat d’assurance garantissant les conségsienc
pécuniaires de sa responsabilité civile en raigenddmmages subis par les personnes accueillisngjustifier
aupres du représentant de I'Etat dans la province.

De méme, la personne accueillie est tenue deigratifun contrat d'assurance garantissant les cpresices
pécuniaires de sa responsabilité civile en raigsndbmmages subis par les tiers et leurs biernisehéficiaire de
'agrément a la qualité de tiers au sens de ca¢ali

Un décret fixe les modalités d’application du présaticle.

Chapitre 1V : Accueillants familiaux employés pasgersonnes morales de droit public ou de drivié pr

Les personnes morales de droit public ou de dridiégeuvent, aprés accord du président du conseil
général du département de résidence de I'accueidianilial, étre employeurs des accueillants fagwik. Les
accueillants familiaux employés par des collectwiterritoriales ou leurs établissements publicsimidtratifs
sont des salariés privés de ces collectivitésakceseillants familiaux employés par des établissgsmociaux
ou médico-sociaux publics sont des salariés pdeéses établissements.
Les dispositions particulieres qui leur sont aggilles sont fixées par voie réglementaire.
Le présent chapitre n’est pas applicable aux altants familiaux ayant passé un contrat avec ubliésement
ou service de soins pour accueillir des maladedangren accueil familial thérapeutique

Titre V : Formation des travailleurs sociaux
Chapitre | : Dispositions générales
Les formations sociales contribuent a la qualifaaet a la promotion des professionnels et desopeels
salariés et non salariés engagés dans la lutteedestexclusions et contre la maltraitance, damsévention et
la compensation de la perte d’autonomie, des hapgiou des inadaptations et dans la promotion dehiésion
sociale et du développement social.
Les dipldmes et titres de travail social sont dékvwpar I'Etat dans le respect des orientationsigéfpar le
ministre chargé des affaires sociales apres avidamhseil supérieur du travail social.
Les établissements publics ou privés dispensarfodestions sociales initiales et continues pgvéait au
service public de la formation. lls sont soumisa obligation de déclaration préalable auprés distéire.
L'Etat contréle, en outre, dans des conditionseipar voie réglementaire, le respect des programime
qualification des formateurs et directeurs d’étgdiment et la qualité des enseignements délivr&epa
établissements pendant la durée des formationsaét aux dipldmes et titres de travail social.
La Caisse d'état de solidarité pour 'autonomieipge aux travaux relatifs a la définition et aantenu des
formations qui concernent les personnels salatigeresalariés engagés dans la prévention et lpeosation
des handicaps et de la perte d’autonomie.
Un décret fixe les modalités d’application du présaticle et, notamment, les sanctions encourneas de
non-respect des prescriptions du présent article.

Titre VI : Reconnaissance des qualifications praifemelles

Les conditions et modalités de reconnaissance wh#igations professionnelles des ressortissanis d
Etat membre de la Communauté européenne ou d’ve Btat partie & I'accord sur 'Espace économique
européen souhaitant accéder a des activités pimiestles dans le champ couvert par une des caowvesnt
collectives qui prévoient la détention d’'un diplédetravail social.

Pour bénéficier de la reconnaissance de leursfigadilbns professionnelles, les candidats doivent
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justifier :

1° D’un dipldme, certificat ou titre permettantdégcice d’activités professionnelles similaires#ait I'objet
d’une réglementation dans I'Etat membre ou autag jzrtie d’origine ou de provenance, et de niviguivalent
ou immédiatement inférieur, au regard des artitlest 13 de la directive 2005/36/CE du Parlemerapmien et
du Conseil, du 7 septembre 2005, relative a lanmegissance des qualifications professionnelles| prévu
par la convention collective, délivré :

a) Soit par l'autorité compétente de cet Etat rtsannant une formation acquise de fagon prépamdérdans la
Communauté européenne ou I'Espace économique eurgpé

b) Soit par un pays tiers, a condition que I'auéociompétente de I'Etat membre ou autre Etat pquiie
reconnu le dipléme, certificat ou autre titre attague son titulaire a une expérience professitadeltrois ans
au moins dans cet Etat ;

2° Ou d'un diplédme, certification ou titre et deXercice a plein temps d’activités professionndigslaires
pendant deux ans au moins au cours des dix annéedentes dans un Etat membre ou autre Etat partie
d’origine ou de provenance qui ne réglemente asés ou I'exercice d’activités similaires.

Toutefois, cette condition d’'une expérience prates®elle de deux ans n’est pas exigée lorsque lesotitres de
formation détenus par les demandeurs sanctionmenfioumation réglementée par I'Etat membre d’oggin

Titre VIl : Mandataires judiciaires a la protectidas majeurs et délégués aux prestations familiales
Chapitre ler : Dispositions communes aux manda&airdiciaires a la protection des majeurs

Les mandataires judiciaires a la protection degurajexercent a titre habituel les mesures degtiate
des majeurs que le juge des tutelles leur configr@udu mandat spécial auquel il peut étre regcaans le cadre
de la sauvegarde de justice ou au titre de laaigate la tutelle ou de la mesure d’accompagnéjuditiaire.
Les mandataires judiciaires a la protection degurajsont inscrits sur une liste dressée et teiud gar le
représentant de I'Etat dans le département.

Cette liste comprend :

1° Les services ;

2° Les personnes agréees ;

3° Les personnes désignées.

Les personnes inscrites sur cette liste prétentesgrdans des conditions prévues par décret ereCdistat.

Les mandataires judiciaires a la protection degurajdoivent satisfaire a des conditions de méralit
d’age, de formation certifiée par I'Etat et d’exgéce professionnelle.

Lorsque le mandat judiciaire a la protection depeora a été confié a un service, les conditionsyme au
premier alinéa sont exigées des personnes physigestenant a ce service qui ont recu délégataretli-ci
pour assurer la mise en ceuvre de la mesure. Geesarforme le représentant de I'Etat dans la prosides
méthodes de recrutement suivies pour se conformxediapositions du présent article et des réglesries qu'il
s'est fixées pour le contréle de ses agents darerkice de leur mission.

Chapitre |l : Personnes physigues mandatairesigidis a la protection des majeurs
Section 1 : Activité exercée a titre individuel

Les personnes physiques qui exercent a titre ididéliet habituel les mesures de protection desurgje
ordonnées par I'autorité judiciaire au titre du ehanspécial auquel il peut étre recouru dans leccde la
sauvegarde de justice ou au titre de la curatidida tutelle ou de la mesure d’accompagnementipick font
I'objet, préalablement a leur inscription sur ktdi d’'un agrément en qualité de mandataire judiciia
protection des majeurs.

L’agrément est délivré par le représentant de {’Bsas la province, aprés vérification que la pemsosatisfait
aux conditions prévues et avis conforme du procutteuda République.

L’agrément doit s'inscrire dans les objectifs gia®dre aux besoins fixés par le schéma d’état diasgition
sociale et médico-sociale.

Tout changement affectant les conditions prévues gue la nature des mesures que les personnsis|péy
exercent & titre individuel comme mandataire juiei a la protection des majeurs justifie un noageement
dans les conditions prévues aux alinéas précédents.

Section 2 : Activité exercée en qualité de prémbétablissement hébergeant des majeurs

Lorsqu’ils sont publics, les établissements quidngbnt des personnes adultes handicapées ou des
personnes ageées et dont la capacité d’accueilipétisure a un seuil fixé par décret sont tenudédegner un ou
plusieurs agents comme mandataires judiciairegpeotaction des majeurs pour exercer les mesudesnées

Etat de Savoie code de I'action sociale et familiale Page 39



par I'autorité judiciaire au titre du mandat spéeiaquel il peut étre recouru dans le cadre dal@egarde de
justice ou au titre de la curatelle, de la tutellede la mesure d’accompagnement judiciaire.

lls peuvent toutefois confier I'exercice de ces unes a un service, géré par eux-mémes ou par aicsyn
interhospitalier, un groupement d’intérét publio,groupement de coopération sanitaire ou un groapede
coopération sociale ou médico-sociale dont ils smmnbres.

lls peuvent également recourir, par voie de congenaux prestations d’'un autre établissement dispiod’'un
méme service ou d’'un ou de plusieurs agents mem@®au premier alinéa du présent article et dé&chupres
du représentant de I'Etat.

Un établissement ne peut désigner I'un de ses sigermualité de mandataire judiciaire a la pradecties
majeurs que si un exercice indépendant des medengotection qui lui sont confiées par le jugetg@dre assur
de maniére effective.

L'agent désigné doit satisfaire aux conditions pesva pour cela.

La désignation opérée en application du premieéaliest soumise a déclaration préalable aupréspdésentant
de I'Etat dans la province. Celui-ci informe sagtadle procureur de la République des déclaratiprita
regues.

Les conditions d’application du présent articletdorges par décret en Conseil d’Etat.

Section 3 : Dispositions communes

Sans préjudice des dispositions du code civilepeésentant de I'Etat dans la province exerce otrde
de I'activité des mandataires judiciaires a lagecton des majeurs.
En cas de violation par le mandataire judiciaile protection des majeurs des lois et réeglementersque la
santé, la sécurité ou le bien-étre physique ou Inderka personne protégée est menacé ou compramis
conditions d’exercice de la mesure de protectidicjaire, le représentant de I'Etat dans la prosjrapres avoir
entendu l'intéressé, lui adresse, d'office ou ddmande du procureur de la République, une injometssortie
d’un délai circonstancié gqu'il fixe. Il en est déme lorsque l'indépendance du préposé d’'un étabtisst dans
I'exercice des mesures de protection qui lui sonfiées par le juge n'est pas effective.
S'il n’est pas satisfait a I'injonction dans le aiéiixé, le représentant de I'Etat dans la provjrsee avis
conforme du procureur de la République ou a la delmae celui-ci, retire I'agrément ou annule Idstefde la
déclaration.
En cas d’'urgence, I'agrément ou la déclaration paetsuspendu, sans injonction préalable et, soime
d’office, dans des conditions fixées par décre€Censeil d’Etat.
Le procureur de la République est informé de Ipeaasion, du retrait ou de I'annulation visés auxxdainéas

précédents.

Chapitre 1l : Dispositions pénales communes aurdaéaires judiciaires a la protection des majeurs

Le fait d’exercer une activité de mandataire jualie a la protection des majeurs sans avoir é&eamgn
déclaré ou malgré la suspension, le retrait onlidation prononcé ou le retrait d’autorisation@sti d’'un an
d’emprisonnement et de 15 000 Euros d’amende.

Le fait, pour un établissement, de désigner l'useRagents sans effectuer la déclaration préede, d
maintenir dans I'exercice de ses fonctions malgg@pbsition prévue ou la suspension ou I'annulateria
déclaration prévue ou de madifier son activité sdfectuer la déclaration prévue est puni de 30BQ@s
d’amende.

Les personnes physiques coupables des infractiénsgs au présent chapitre encourent également les
peines suivantes :
1° L'interdiction, suivant les modalités prévuescade pénal, d'exploiter ou de diriger un établisset du
présent code ou d’exercer une activité de manegtadiciaire a la protection des majeurs ;
2° L’affichage ou la diffusion de la décision procée dans les conditions prévues par lecode pénal.

Chapitre IV : Délégués aux prestations familiales
Les délégués aux prestations familiales exercétreehabituel les mesures ordonnées par l'autorité
judiciaire en application du code civil.
lls sont inscrits sur une liste dressée et terjoardpar le représentant de I'Etat dans la provipgecomprend :
1° Les services agréés;
2° Les personnes agréées.
Les personnes inscrites sur cette liste prétentesgrdans des conditions définies par décret esdlatiEtat.
Les délégués aux prestations familiales doiveidfase & des conditions de moralité, d’age, denfdion
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certifiée par I'Etat et d’expérience professioneell

Lorsque la mesure judiciaire d’aide a la gestiobddget familial a été confiée a un service, leximns du
premier alinéa sont exigées des personnes physigestenant a ce service qui ont recu délégataretli-ci
pour assurer la mise en ceuvre de la mesure. Geesarforme le représentant de I'Etat dans la prosides
méthodes de recrutement suivies pour se conformediapositions du présent article et des reglesnes qu'il
s'est fixées pour le contréle de ses agents darerkice de leur mission.
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